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I. ВВОДНАЯ 

Учебный план муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада №1 «Олимпик» на 2024– 2025 учебный год (далее – Учебный план) является 

локальным нормативным документом.  

Учебный план определяет перечень, трудоемкость (объем образовательной нагрузки с 

распределением времени), последовательность и распределение по периодам обучения 

(возрастным группам) учебных компонентов, а также различных форм образовательной 

деятельности и культурных практик в самостоятельной деятельности детей.  

Учебный план является составной частью Образовательной программы муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада №1 «Олимпик» (далее – 

Учреждение). 

Учебный план предусматривает работу педагогического коллектива в режиме пятидневной 

рабочей недели (кроме субботы, воскресенья и нерабочих праздничных дней) с 07.00 часов до 

19.00 часов. Программа реализуется в течение всего времени пребывания детей. 

В соответствии с календарным учебным графиком на 2024–2025 учебный год 

продолжительность учебного года устанавливается в количестве 37 учебных недель (начало 

учебного года – 01.09.2024, окончание учебного года – 31.05.2025) 
 

1.1. ДАННЫЕ О МБДОУ №1 «ОЛИМПИК». 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад №1 «Олимпик» (МБДОУ №1 

«Олимпик») 

Руководитель Селина Ирина Николаевна 

Адрес организации 432054 г. Ульяновск ул. Юго-Западная, д.5. 

Телефон, факс 8(8422)58-10-07, 58-10-08 

Адрес электронной почты sadolimpik@yandex.ru 

Официальный сайт  https://olimpik73.gosuslugi.ru 

Учредитель 

Учредителем Учреждения является муниципальное образование 

«город Ульяновск».   

Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени 

муниципального образования «город Ульяновск» осуществляет 

Управление образования администрации города Ульяновска  

Юридический/фактический адрес:  

г. Ульяновск, ул. Спасская д.14 

Контактный телефон:  

(8422) 27-08-66- приёмная 

Дата создания 2014 

Лицензия 
№2921 от 26.04.2016г. (срок действия - бессрочно),  

серия 73Л01 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1 «Олимпик» 

(далее – Учреждение) расположено в жилом районе города вдали от производственных предприятий и 

торговых мест. Здание Учреждения построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 240 мест. 

Общая площадь здания 3223,8 кв.м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для 

образовательного процесса   864 кв. м. 

Цель деятельности Учреждения – осуществление образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 

Учреждение является социально ориентированной некоммерческой организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность на основании лицензии в качестве основного вида деятельности в 

соответствии с целями, ради достижения которых оно создано. 

Учреждение создаёт условия для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации 

права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.  

Предметом деятельности Учреждения является: формирование общей культуры, развитие 
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физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Режим (график) работы Учреждения: с 07.00 до 19.00, 5-ти дневная рабочая неделя (понедельник-

пятница), выходной: суббота, воскресенье и праздничные дни. Длительность пребывания детей в группах – 

12 часов. 

1.2. АНАЛИЗ РАБОТЫ МБДОУ №1 «ОЛИМПИК» ЗА ПРЕДЫДУЩИЙ ГОД. 

 ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 
Образовательная деятельность в Учреждении организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки России от 

17.10.2013 N 1155 (ред. от 21.01.2019) «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 14.11.2013 N 30384) (далее – 

ФГОС ДО), СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 г. – дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ №1 «Олимпик» (далее – ОП МБДОУ №1 «Олимпик»), которая 

составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ Учреждение провело 

организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в 

соответствии с утвержденной дорожной картой. 

Результаты: 

• утвердили ОП МБДОУ №1 «Олимпик», разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в 

действие с 01.09.2023 года; 

• скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 

управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП ДО; 

• провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 
В Учреждении функционирует 12 групп общеразвивающей направленности с общей численностью 

498 ребенка (по состоянию на 31.12.2023 год). 

• от 2 лет до 3 лет – 2 группы 

• от 3 лет до 7 лет – 10 групп  
Наполняемость по группам в соответствии с возрастом составляет: 

• ранний возраст (вторая группа раннего возраста) –76 детей;  

• дошкольный возраст – 422 детей,  

из них: 

 младшая группа (3 группы) –120 воспитанников; 

 средняя группа (2 группы) –79 воспитанников; 

 старшая группа (2 группы) – 92 воспитанников; 

 подготовительная к школе группа (3группы) – 131 воспитанника. 
Воспитательная работа: 

В Учреждении реализуется рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы, которые являются частью ОП МБДОУ №1 «Олимпик». 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы в 2023-2024 учебном  году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Социальный паспорт Учреждения на 2023-2024 учебный год: 

• Заведующий Учреждением И.Н. Селина 

• Заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе: С.Н. Бурцева  

• Заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе: Л.Г. Иванова 
Количество воспитанников Учреждения - 498;  

из них:  

• двойняшки -4, тройняшки -1; 

• из них девочек – 230; 

• мальчиков - 268. 
Характеристика семей группы 
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Категория семьи Количество 

Благополучные семьи 498 

Многодетные семьи 76 

Неполные семьи, из них 

 

матери (отцы) - одиночки 30: 16 (Р), 14 (О) 

разведенные 

Малообеспеченные 4 

Опекунские и приемные семьи отсутствуют 

Семьи, имеющие детей с ограниченными возможностями здоровья 8 

Возрастной ценз до 20 лет 0 

от 20 до 25 20 

от 25 до 30 146 

от 30 до 35 487 

от 35 297 

Внешне благополучные семьи Семьи с неблагоприятным 

психологическим микроклиматом 

0 

Семьи с дефицитом родительского 

внимания 

0 

Семьи, находящиеся в «зоне риска» развода  0 

Неблагополучные семьи Семьи с неблагоприятным 

психологическим микроклиматом 

не выявлены 

Семьи, где родители или законные 

представители не исполняют своих 

обязанностей по их воспитанию, 

содержанию и (или) отрицательно 

влияют на их поведение либо 

жестоко обращаются с ними (в том 

числе злоупотребляющие 

спиртными напитками) 

не выявлены 

Характеристика родителей 
Образование Количество родителей 

Высшее  602 

Н/высшее  23 

Средне специальное (профессиональное)  305 

Среднее (школа -11 классов) 19 

Н/среднее (школа -9 классов) 1 

Итого (общая численность родителей): 950 

Социальный статус Количество родителей 

Рабочие 481 

Служащие 142 

Интеллигенция (ученые) 95 

Частные предприниматели 96 

Домохозяйки 109 

Временно не работают 27 

Итого: 950 

Национальный состав 

Национальность Количество детей Количество родителей 

Русские 294 564 

Татары 91 173 

Чуваши 77 143 

Мордва 5 17 



6 

 

Аварцы 1 3 

Дагестанцы 1 1 

Азербайджанцы 12 21 

Армяне 2 4 

Вьетнамцы 11 14 

Таджики 1 2 

Цахурец 1 2 

Узбеки 1 2 

Немцы 1 2 

Украинцы 0 2 

Итого: 498 950 

Вывод: Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и 

родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в 

Учреждение. 

Дополнительное образование. 

Для обеспечения вариативности образовательных услуг, наиболее полного удовлетворения 

образовательных потребностей контингента воспитанников в 2023-2024 учебном году в Учреждении были 

организованы платные образовательные услуги. Организация дополнительных образовательных платных 

услуг в Учреждении обусловлена запросом родителей (законных представителей) к процессу образования и 

воспитания детей. Для организации дополнительных платных услуг были изучены спрос на услуги, 

предлагаемые Учреждением, мнение родителей по поводу организации платных образовательных услуг, а 

также проанализирован рейтинг востребованности родителями определенных дополнительных услуг и 

соответствие выбранных родителями услуг интересам и способностям детей. Анализ анкетирования 

родителей показал, что наиболее востребованными оказались услуги: по подготовке детей к школе, 

логопедические услуги, английский язык для дошкольников, хореография, вокал, здоровье и спорт, 

изобразительная деятельность. 

Дополнительное образование дошкольников в Учреждении – одно из направлений творческого, 

физического, социально-личностного и интеллектуального развития воспитанников помимо реализуемой в 

дошкольных учреждениях основной общеобразовательной программы дошкольного образования. Данные 

программы усиливают, обогащают ту или иную линию образовательной деятельности Учреждения. 

Организация платных дополнительных услуг в дошкольном образовательном учреждении - 

неотъемлемый компонент социального заказа общества, а также результат последовательного решения 

федеральных и региональных задач в области образования. 

Детский сад – первая ступень общей системы образования, главной целью которой является 

всестороннее развитие ребенка. Большое значение для развития дошкольника имеет организация системы 

дополнительного образования в дошкольном образовательном учреждении, которое способно обеспечить 

переход от интересов детей к развитию их способностей. Развитие творческой активности каждого ребенка 

представляется главной задачей современного дополнительного образования в дошкольном образовательном 

учреждении и качества образования в целом. 

Учебная нагрузка по платным образовательным услугам сбалансирована и соответствует требования 

СанПиНа 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 01.01.2021 г. Занятия в рамках дополнительного образования 

планируется во второй половине дня, обеспечивает смену характера деятельности воспитанников, не 

уменьшает время приема пищи и прогулки. По длительности соответствует возрастной характеристики 

групп, включает наличие перерывов и динамических пауз. 

В 2023-2024 учебном  году в Учреждении велась работа по дополнительному образованию по 

направлениям: 

 художественное; 

 социально-гуманитарное; 

 физкультурно-спортивное. 
Перечень платных дополнительных образовательных услуг. 

№ п/п Наименование 

дополнительной 

образовательной услуги 

Руководитель Наименование 

дополнительной 

общеразвивающей 

программы 

1.  Дополнительные 

групповые занятия по 

Спиридонова 

Елена Сергеевна 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 
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программе 

«Логопедические услуги» 

(учитель-логопед высшей 

квалификационной 

категории) 

социально-гуманитарной 

направленности 

«Речецветик» 

2.  Дополнительные 

групповые занятия по 

программе «Подготовка к 

школе» 

Мелкина 

Людмила Николаевна 

(воспитатель высшей 

квалификационной 

категории) 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 

социально-гуманитарной 

направленности 

«UnikУм» 

3.  Дополнительные 

групповые занятия по 

программе «Английский 

язык» 

Нафигова 

Лейсан Рашитовна 

(воспитатель высшей 

квалификационной 

категории) 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 

социально – гуманитарной 

направленности 

«Английский для дошкольников» 

4.  Дополнительные 

групповые занятия по 

программе «Вокал» 

Латыпова 

Елена Александровна 

(музыкальный 

руководитель первой 

квалификационной 

категории) 

Лобанова 

Евгения Владимировна 

(музыкальный 

руководитель первой 

квалификационной 

категории) 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 

художественной направленности 

«Хрустальная нотка» 

5.  Дополнительные 

групповые занятия по 

программе «Хореография» 

Карелин  

Виктор Сергеевич 

(педагог доп. образования) 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 

художественной направленности 

«Азбука танца» 

6.  Дополнительные 

групповые занятия по 

программе 

«Изобразительная 

деятельность» 

Латыпова 

Елена Александровна 

(воспитатель высшей 

квалификационной 

категории) 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 

художественной направленности 

«Цветные ладошки» 

7.  Дополнительные 

групповые занятия по 

программе «Здоровье и 

спорт» 

Моисеева Анна Евгеньевна 

(инструктор по физической 

культуре соответствие 

занимаемой должности) 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩАЯ ПРОГРАММА 

физкультурно-спортивной 

направленности «Олимпик» 
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Охват дополнительным образованием воспитанников Учреждения 

 

№ 

 

Наименование дополнительной образовательной 

услуги 

Календарный  год 

2020 2021 2022 2023 

количество 

детей* 

%* количество 

детей* 

%* количество 

детей* 

%* количество 

детей* 

%* 

1 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Вокал» 

30 6% 61 14,6% 80 16,2% 70 14% 

2 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Логопедические услуги» 

10 2% 45 10,8% 25 5% 28 5,6% 

3 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Подготовка к школе» 

20 4% 72 17,3% 73 14,8% 112 22,4% 

4 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Изобразительная деятельность» 

30 6% 118 28,3% 88 17,9% 101 20,2% 

5 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Здоровье и спорт» 

25 5% 60 14,4% 60 12,1% 69 13,8% 

6 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Хореография» 

122 25% 60 14,4% 35 7% 27 5,4% 

7 Дополнительные групповые занятия по программе  

«Английский язык» 

* * * * 50 10,1% 48 9,6% 

Итого 237*  416*  411*  455*  

Списочный состав 497  497  494  498  

Итого %  48 %*  84 %*  83,1%  91% 

*Данные в таблице даны из расчета возможного посещения одним ребенком 2-3 занятий дополнительного образования (кружки, студии), в соответствии с 

Письмом Минобразования РФ от 14.03.2000 N 65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных 

формах обучения»  

Вывод: на 2023г. платными образовательными услугами охвачено 91% воспитанников из общей численности списочного состава Учреждения. 

Направление дополнительных общеобразовательных услуг: социально – гуманитарная направленность 188 воспитанников (41%), художественная направленность 

198 воспитанников (44%), физкультурно – спортивная направленность 69 воспитанников (15%). 

Учреждение планирует во втором полугодии 2024 года начать реализовывать новые программы дополнительного образования по социально – 

гуманитарной и физкультурно – спортивной направленности. 



 

 

ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 

Уставом Учреждения. 

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными  

органами управления являются: Педагогический совет, Общее собрание работников, Общее родительское 

собрание.  

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Селина Ирина Николаевна – заведующий, аттестована на соответствие занимаемой должности, тел: 58-

10-08, sadolimpik@yandex.ru 

Иванова Людмила Герасимовна– заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе, 

аттестована на соответствие занимаемой должности, тел: 58-10-07, sadolimpik@yandex.ru 

Аристова Раиса Владимировна – главный бухгалтер, тел: 58-10-07, sadolimpik@yandex.ru 

Сапрыгина Татьяна Геннадьевна – заместитель заведующего по административно-хозяйственной 

части, тел: 58-10-07, sadolimpik@yandex.ru 

Учреждение в своей деятельности руководствуется: Конституцией Российской Федерации, 

Конвенцией «О правах ребенка», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», законодательными и иными правовыми актами государственных органов, 

нормативными правовыми актами муниципального образования «город Ульяновск», решениями 

муниципального органа, осуществляющего управление в сфере образования, Уставом Учреждения, 

локальными актами Учреждения. 

Органы управления, действующие в Учреждении 
Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий К компетенции заведующего Учреждения относятся вопросы осуществления, текущего 

руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных 

федеральными законами, Уставом Учреждения к компетенции Учредителя, органов 

управления Учреждения.          

 без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его интересы в 

отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, 

юридическими и физическими лицами; 

 выдает доверенности; 

 открывает лицевой счет (счет) в установленном порядке в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

 осуществляет прием на работу и расстановку кадров, поощряет работников 

Учреждения, налагает взыскания и увольняет с работы; 

 издает в пределах своей компетенции приказы и дает указания, обязательные 

для всех работников и воспитанников;  

 утверждает локальные акты; 

 утверждает штатное расписание Учреждения;    

 утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

 определяет должностные обязанности всех работников;  

 распределяет учебную нагрузку; 

 информирует Учредителя и принимает оперативные меры в случаях 

неисправности коммуникаций, аварийного состояния здания и сооружений, 

могущих послужить причинением вреда здоровью и жизни воспитанников и 

педагогических работников; 

 осуществляет иные права и обязанности, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации, Ульяновской области, муниципальными правовыми 

актами муниципального образования «город Ульяновск» 

Педагогический совет Педагогический совет является постоянно действующим органом коллегиального 

управления, формируемым из штатных педагогических работников для рассмотрения 

основных вопросов образовательной деятельности. В состав педагогического совета 

входят: заведующий, его заместители, педагогические работники. 

 определяет направление воспитательно-образовательной деятельности 

Учреждения; 

 выбирает и принимает образовательную программу в Учреждении; 

 рассматривает и утверждает методические направления работы с воспитанника в 

различных группах, а также другие вопросы содержания методов и форм 

mailto:sadolimpik@yandex.ru


 

 

воспитательно-образовательного процесса; 

 обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, 

форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации; 

 организует работу по повышению квалификации педагогических работников, 

развитию их творческих инициатив; 

 обсуждает календарный учебный график, результаты самообследования 

Учреждения; 

 разрабатывает мероприятия по сохранению здоровья воспитанников и 

воспитателей, их физическому совершенствованию; 

 обсуждает и согласовывает планы работы Учреждения; 

 принимает локальные акты, относящиеся к его компетенции. 

Общее  

собрание работников 

Коллегиальным органом управления Учреждением является Общее собрание 

работников. В состав Общего собрания работников входят все работники Учреждения. 

Общее собрание работников является постоянно действующим органом управления 

Учреждения. 

 разрабатывает и принимает Коллективный договор, изменений к Уставу; 

 рассматривает вопросы, связанные с соблюдением законодательства о труде 

работниками Учреждения, администрацией Учреждения; 

 рассматривает вопросы, касающиеся улучшения условий труда работников 

Учреждения; 

 представляет педагогических и других работников к различным видам 

поощрений; 

 заслушивает отчёта председателя первичной профсоюзной организации 

Учреждения о работе, проделанной первичной профсоюзной организацией 

Учреждения в течение учебного года; 

 принимает участие в образовании Комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений в Учреждении; 

 принимает локальные акты, относящихся к его компетенции. 

Общее родительское 

собрание 

Общее родительское собрание – коллегиальный орган управления Учреждения, 

действующий в целях развития и совершенствования образовательного и 

воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и 

Учреждения. 

 получает информацию, необходимую для работы с воспитанниками; 

 информирует родителей (законных представителей) воспитанников об 

изменениях, нововведениях в режиме функционирования Учреждения; 

 принимает решения, требующих учета мнения родителей (законных 

представителей) воспитанников по вопросам деятельности (функционирования) 

Учреждения; 

 обсуждает платные образовательные услуги в Учреждении; 

 координирует действия родительской общественности и педагогического 

коллектива по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития 

воспитанников. 

 обсуждает локальные акты Учреждения по вопросам, входящим в его 

компетенцию; 

 содействует проведению разъяснительной и консультативной работы среди 

родителей (законных представителей) воспитанников об их правах и 

обязанностях. 

Родительский комитет 

 

 

 

 

 

 

В Учреждении действует Родительский комитет - коллегиальный орган управления 

Учреждением. 

 информирует родителей (законных представителей) воспитанников об 

изменениях, нововведениях в режиме функционирования Учреждения; 

 принимает решения, требующие учета мнения родителей (законных 

представителей) воспитанников по вопросам деятельности (функционирования) 

Учреждения; 

 обсуждает платные образовательные услуги в Учреждении; 

 координирует действия родительской общественности и педагогического 

коллектива по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития 

воспитанников. 

 обсуждает локальные акты Учреждения по вопросам, входящим в его 

компетенцию; 



 

 

 содействует проведению разъяснительной и консультативной работы среди 

родителей (законных представителей) воспитанников об их правах и 

обязанностях. 

Вывод: по итогам 2023-2024 учебного года структура и система управления соответствуют специфике 

деятельности Учреждения. Система управления Учреждением оценивается как эффективная, позволяющая 

учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменения 

системы управления учреждением не планируется. 

 

ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Деятельность Учреждения направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного 

развития ребенка. В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, создана комплексная система планирования воспитательно-образовательного процесса с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. 

Разработаны диагностический комплекс и карты освоения образовательной программы дошкольного 

образования по всем образовательным областям и возрастным группам. Карты включают анализ уровня 

развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей.  Цели 

педагогической диагностики детей: 

– Выявить особенности и индивидуальную динамику развития ребенка 

– Составить на основе полученных данных индивидуальные образовательные маршруты освоения 

образовательной программы 

– Своевременно скорректировать планирование, содержание и организацию образовательной 

деятельности. 

Наблюдение – основной метод педагогической диагностики.    

Педагогами использовались малоформализованные методы и специальные методики диагностики. 

Малоформализованные методы:  

 наблюдение; 

 свободные беседы с детьми; 

 анализ продуктов детской деятельности: рисунков, работ по лепке, аппликации, 
построек, поделок;  

 специальные диагностические ситуации. 
Специальные методики диагностики по направлениям развития: 

 Физическое развитие 

 Коммуникативное развитие 

 Познавательное развитие 

 Речевое развитие 

 Художественно-эстетическое развитие. 
Способом фиксации результатов педагогической диагностики является карта развития детей по 

показателям возрастного развития. 

Так, результаты качества освоения ОП МБДОУ № 1 «Олимпик» в 2023-2024 учебном году выглядят 

следующим образом: 

 
 

Качество освоения ОП низкий уровень  средний уровень  высокий  уровень  

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

май

сентябрь

9%

18%

51%

56%

40%

26%

низкий 
уровень

средний 
уровень

высокий 
уровень



 

 

первичная диагностика 269ч. первичная итоговая первичная итоговая первичная итоговая 

итоговая диагностика 315ч. кол-

во 

% кол-

во 

% кол-

во 

% кол-

во 

% кол-

во 

% кол-

во 

% 

Социально – 

коммуникативное развитие 

37 14 25 8 145 54 131 42 87 32 159 50 

Познавательное развитие 57 21 27 8 147 55 173 55 65 24 115 37 

Речевое развитие 60 22 39 12 161 60 157 50 48 18 119 38 

Художественно – 

эстетическое развитие  

47 17 25 8 169 63 176 56 53 20 114 36 

Физическое развитие  42 16 34 11 127 47 157 50 93 35 124 39 

Общий уровень   18%   9%   56%   51%   26%   40% 

             Вывод: Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким (40%) и 

средним (51%) уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года. Общий уровень 

освоения необходимых навыков и умений по образовательным областям реализуемой в Учреждении ОП 

МБДОУ №1 «Олимпик» составляет 91%. 

Воспитанники являются активными участниками творческих и интеллектуальных конкурсов 

различных уровней очной и заочной формы.  Под руководством педагогов Учреждения принимали 

участие в конкурсах на муниципальном, областном, международном уровне: 

Результативность участия в конкурсах, соревнованиях, смотрах, социально-значимых 

мероприятиях: 

№п/п Год/месяц Название конкурса Участники 

конкурса 

Диплом, грамота, 

сертификат 

1.  с 18 сентября 

по 13 октября 

2023 года 

Муниципальный конкурс по 

профилактике ДДТТ 

«Давай дружить, дорога!». 

7 участие 

2.  2023 Муниципальный конкурс 

«Мой город в сказочных огнях» 

1 Диплом за участие 

3.  Сентябрь-

октябрь 2023 

Муниципальный конкурс 

«Золотые краски осени» 

11 Диплом 

4.  Ноябрь 2023 Муниципальный конкурс 

«Мама -главное слово в каждой 

судьбе» 

8 участие 

5.  Ноябрь 2023 Муниципальный конкурс 

«Мама это значит нежность» 

1 участие 

6.  Ноябрь 2023 Муниципальный конкурс 

«Дорожная грамматика» 

4 участие 

7.  2023 «Мама -главное слово» МБДОУ №1 

«Олимпик» 

18 

 

Победители 

Призеры  

8.  Декабрь 2023 Администрация Засвияжского 

района города Ульяновска 

районный конкурс новогодних 

игрушек -гигантов и шаров - 

гигантов на территории 

Засвияжского района города 

Ульяновска 

3 Почетная грамота 

22 Благодарственное 

письмо за участие 

 

9.  с 14 декабря 

2023 года по 

19 января 2024 

года 

Городская экологическая акция 

«Живая ель» 

1 участие 

10.  Декабрь 2023 Муниципальный конкурс на 1 Диплом за участие 



 

 

лучший самодельный лэпбук 

«Богатыри земли русской» 

11.  Декабрь 

2023 

Муниципальный конкурс 

«Новогоднее поздравление на 

чувашском языке» 

1 Грамота 

12.  Декабрь 2023 «Новогодний башмачок желаний» 

МБДОУ №1 «Олимпик»  

36 Грамоты за 1,2 и 3 

места 

24 Грамота за участие 

13.  декабрь 2023- 

январь 2024 

Региональный конкурс среди 

организаций, осуществляющих 

работу по профилактике детского 

дорожно - транспортного 

травматизма «Вместе за 

безопасность» 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

сертификат 

ПОБЕДИТЕЛЯ 

14.  11 по 26 

января 2024 

Городская акция 

«По дороге жизни», посвящённой 

80-летию освобождения Ленинграда 

от блокады немецко-фашистских 

войск Номинация «Поэзия 

несломленного Ленинграда» 

Возрастная категория: 5-6 лет 

1 Грамота за 3 место 

15.  Январь 2024 Городской фестиваль 

«Рождественская звезда» 

2 Грамота Лауреат 

II степени, 

1 участие 

16.  03.02. 2024 Минспорт Ульяновской области 

Всероссийские массовые 

соревнования по конькобежному 

спорту «Лед надежды нашей-2024» 

3 1 Диплом за 1 место 

2 Диплома за участие 

 

17.  06.02.2024 XV Межрегиональный конкурс 

детских исследовательских работ 

«Мой проект» (муниципальный 

этап) 

3 Диплом за участие 

18.  Март 2024 Региональный  конкурс рисунков 

«Пĕчĕк шевлесем» («Маленькие 

лучики») 

3 1Сертификат  Призёра 

2 Сертификата  за 

участие 

19.  12 апрель 2024 Творческий конкурс макетов ко 

Дню космонавтики   «Космос-

удивительный мир»  

МБДОУ №1 «Олимпик» 

14 Диплом за 1,2, и 3 

места. 

1 Диплом победителя 

онлайн-голосования 

за приз зрительских 

симпатий 

20.  20 апреля 2024 

года 

67-ая традиционная 

легкоатлетическая эстафета 
Засвияжского района, приуроченная 

к 79-й годовщине победы 

советского народа в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 

годов и Году семьи в Российской 

Федерации. 

9 Грамота  за участие 



 

 

21.  май 2024 Книжный магазин «Секрет успеха» 

г. Ульяновск, улица Гончарова, 14, 

магазин «Секрет успеха» 

Директор магазина: Скалкина 

Татьяна Владимировна.  

3 Грамота за 1,2,3 место 

22.  апрель-май 

2024 

Городской конкурс на составление 

генеалогического древа «Семейное 

древо 2024» (Модельная 

специализированная библиотека 

№18 «Семейная библиотека» 

МБУК ЦБС г. Ульяновск) 

8 Диплом победителя за 

3 место в  номинации 

"Трудовая слава моей 

семьи" 

7 Диплом участника  

  

23.  Май 2024  V Всероссийский многожанровый 

конкурс талантов «Время 

творчества2024»  

 Номинация вокал 

Коллектив 

«Хрустальна

я  нотка» (6) 

Диплом  лауреата I 

степени  

24.  Май 2024  IX Всероссийский конкурс 

«Гордость страны»  

Номинация «Песни войны» 

1 Диплом  лауреата I 

степени 

25.  Май 2024  IX региональный очный конкурс  

для  детей дошкольного возраста 

«Живое слово» в рамках 

празднования дня православной 

книги 

10 3 Грамота  за 1 место  

3 Грамота за 2 место  

1 Грамота за 3 место 

2Грамота за участие 

26.  Май 2024 Городской открытый конкурс 

иллюстраций «Золотой петушок» (в 

рамках мероприятий, приуроченных 

к 225-летию со дня рождения А.С. 

Пушкина и к 190- летию написания 

сказки «Золотой петушок») 

24  

Вывод: В 2023-2024 учебном году воспитанники принимали активное участие в конкурсных и 

массовых мероприятиях разного уровня, что позволило раскрыть их интеллектуальный и творческий 

потенциал. Это свидетельствует о профессиональном подходе педагогов к реализации принципов 

индивидуализации и социализации (ФГОС ДО) и задач ОП МБДОУ №1 «Олимпик». 
В мае 2023-2024 учебном году педагоги Учреждения проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в 

количестве 93 человек (из 126ч.). По итогам проведения обследования детей 6-7 

лет, выявлены следующие результаты: 3 ч. –высокий уровень, 90ч. -средний уровень, 0ч. –низкий уровень. 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем 

работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на 

выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Вывод: результаты педагогического анализа свидетельствуют о высоком качестве подготовки 

воспитанников, эффективной организации образовательного процесса, направленного на личностное развитие 

ребенка, его позитивную социализацию, а также на развитие инициативы и творческих способностей на 

основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками.  
 

ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

(воспитательно - образовательного процесса) 

В основе воспитательно – образовательного процесса в Учреждении лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей (законных представителей воспитанников), которые 

являются основными участниками образовательного процесса. 



 

 

Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их 

способностей, в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению ОП МБДОУ №1 «Олимпик»; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 
работника.  

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.  
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. Основной формой занятия является игра. 

Анализ адаптации дошкольников. 

Сотрудники детского сада делают всё необходимое, чтобы организовать плавный переход вновь 

поступивших детей из семьи в детский коллектив, делая их привыкание максимально безболезненным. В 

каждой возрастной группе создана комфортная, приближенная к домашней, обстановка, проводилась 

систематическая работа с родителями.  

В период июнь 2023- октябрь 2023 г. было проведено психодиагностическое изучение адаптивных 

возможностей младших дошкольников к условиям детского сада, вновь поступивших детей - 54. 

Исследование проводилось в рамках плана работы на 2023 - 2024 учебный год с использованием единой 

городской психодиагностической программы «Изучение адаптивных возможностей младших дошкольников к 

условиям детского сада».     

Наблюдения за детьми в адаптационный период: легкая адаптация - 23 ребенка (43%), средняя – 

31детей (57 %) и тяжелая адаптация – 0 ребенка (0%).  

С родителями, детей у которых адаптация проходила тяжело проведены индивидуальные 

консультации, беседы с воспитателями адаптационных групп с целью оказания методической психолого-

педагогической помощи.  

Вывод: по результатам всех проведенных психолого-педагогических мероприятий можно 

констатировать следующие результаты: 100% (54 детей) успешно адаптировались к условиям дошкольного 

учреждения. У 23 детей отмечена высокая степень адаптации, что соответствует 43 % от общего количества 

детей. Дети с первых дней посещения детского сада охотно оставались в группе, гуляли с воспитателем, а со 

второй недели пребывания в детском саду оставались на дневной сон. У 31 детей констатирована средняя 

степень адаптации, что соответствует 57% от общего количества детей. С этой группой детей и их родителями 

была проведена своевременная психолого-педагогическая работа по снижению отрицательных адаптационных 

факторов. Вследствие чего малыши данной категории полностью адаптировались к условиям детского сада.  

В Учреждении создан и функционирует психолого-педагогический консилиум (ППк) с целью 

оказания специализированной помощи воспитанникам, их родителям и педагогам. 

Учреждение сотрудничает на договорных условиях с муниципальным бюджетным 

образовательным учреждением «Центр психолого-медико-социального сопровождения «Росток» г. 

Ульяновска (МБОУ Центр «Росток», Договор № 15 о взаимодействии Территориальной психолого – 

медико – педагогической комиссии Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

«Центр психолого-медико-социального сопровождения «Росток» и психолого-педагогического 

консилиума образовательного учреждения от 01.09.2023 г.). 
В Учреждении организована коррекционно-развивающая работа с воспитанниками, имеющими 

речевые нарушения, в условиях логопедического пункта. 

Основными направлениями деятельности логопедического пункта являются:  

- диагностическая работа;  



 

 

- непосредственная коррекционно-развивающая работа (создание условий для эффективной коррекции 

нарушений устной речи у детей 5-7 лет с логопедическим заключением фонетическое недоразвитие речи);  

- информационно-методическое (организация консультативной помощи информационно-

просветительская педагогам и родителям (законным представителям) ребенка). 

Количество воспитанников, зачисленных 

в 2023-2024 учебный год  в 

логопедический пункт 

30 

 

Количество воспитанников, выпущенных 

из логопедического пункта и 

направленных в 1 класс 

общеобразовательной школы 

25 

Количество воспитанников, оставленных 

для продолжения коррекционной работы 

на следующий 2024-2025 учебный год 

4 

Количество выбывших воспитанников 1 

Количество отчисленных воспитанников 2 

 

Результативность здоровьесберегающих технологий. 

Одной из главных задач работы коллектива является сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья детей. Одними из важнейших составляющих этой задачи: организация питания, 

организация медицинского обслуживания, оздоровление, соблюдение режима дня и т.д 

Питание в Учреждении. 
Организация питания в Учреждении производится в соответствии с требованиями п.п.2.3.3., п.п.2.4.6. 

Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», с 5-ти разовой кратностью приемов пищи. 

Питание организовано в соответствии с примерным меню (составление примерного меню основано на 

распределение энергетической ценности (калорийности) суточного рациона по отдельным приемам пищи), 

рассчитанным на десять дней, с учетом физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах для 

детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных наборов продуктов для организации питания детей в 

дошкольных образовательных организациях. 

Кратность приема пищи и режим питания детей по отдельным приемам пищи (завтрак, второй завтрак, обед, 

полдник, ужин, второй ужин) определяется утвержденным режимом группы. 

Завтрак состоит из горячего блюда (каша, запеканка, творожные и яичные блюда и др.), бутерброда и 

горячего напитка. 

Второй завтрак включает напиток или сок и (или) свежие фрукты.  

Обед включает закуску (салат или порционные овощи, сельдь с луком), первое блюдо (суп), второе 

(гарнир и блюдо из мяса, рыбы или птицы), напиток (компот или кисель).  

Полдник включает напиток (молоко, кисломолочные напитки, соки, чай) с булочными или 

кондитерскими изделиями без крема, допускается выдача творожных или крупяных запеканок и блюд. 

Ужин включает рыбные, мясные, овощные и творожные блюда, салаты, винегреты и горячие напитки. 

На второй ужин рекомендуется выдавать кисломолочные напитки.  

Ежедневно мы информируем вас об ассортименте питания, вывешивая меню в каждой групповой ячейке. В 

ежедневном меню указывается наименование блюда и объем порции. 

Для детей с пищевыми аллергиями, сахарным диабетом и прочими заболеваниями, предполагающими 

корректировку питания (по рекомендации лечащего врача) разрабатывается индивидуальное меню.  

Организации и индивидуальные предприниматели, оказывающие услуги по организации питания в 

детском саду: общество с ограниченной ответственностью «КОМБИНАТ СОЦИАЛЬНОГО ПИТАНИЯ»  

ОГРН 1117602012318, в лице Генерального директора Управлявшей организации ООО «Максимум» 

Вахрукова Максима Сергеевича, действующего на основании Устава и Договора о передаче полномочий 

единственного исполнительного органа управляющей организации (Адрес:150042, г. Ярославль, Тугаевское 

шоссе, д.95, оф. б, ИНН 7602088809 КПП 760201001) 

36%

47%

10%
7%

ФФН Дизартрия ОНР ЗПР



 

 

Установлен 3-х сторонний контроль за организацией питания: администрация ДОУ – родители – ООО 

«КОМБИНАТ СОЦИАЛЬНОГО ПИТАНИЯ». Родительский контроль установлен через организацию Журнала 

дегустации блюд – ежедневно по графику родители могут попробовать блюда по меню и ставить свои отзывы 

в Журнале. Еженедельно отзывы родителей анализируются. Нареканий и жалоб со стороны родителей за 

отчетный период не поступало. Административный контроль осуществляется ежедневно – бракеражная 

комиссия, выборочный, контроль соблюдения санитарных норм и требований, доведение нормы объёма блюд 

до ребенка – за отчетный период грубых нарушений не выявлено. 

Вывод: дети в Учреждении обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно 

организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и 

создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка. 
Медицинское обслуживание. 

В Учреждении оборудован медицинский блок (кабинет врача, процедурный кабинет, моечная) 

площадью 23,6 кв. м. 

Медицинское сопровождение (профилактика заболеваний и оздоровление воспитанников, реализация 

индивидуального медицинского маршрута) обеспечивает ГУЗ ДГКБ поликлиника №3 на основании договора 

взаимовыгодного сотрудничества через своих представителей (врача-педиатра и медицинскую сестру, а также 

посредством выхода узких специалистов). 

Одной из главных задач работы коллектива является сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья детей. В течение года в рамках решения данной проблемы проведены медико-

педагогические совещания на темы: «Адаптация вновь поступивших детей в Учреждение», «Динамика 

развития детей в адаптационных группах». 

С целью повышения эффективности работы в данном направлении ежегодно отслеживаются 

показатели физического развития дошкольников путем мониторингового сравнения в трехлетнем аспекте.  

временной 

параметр 

 

Группы здоровья 

I II III IV V 

кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % 

2021 147 31 289 61 29 6 0 0 8 2 

2022 84 17 364 74 41 8 0 0 4 1 

2023 112 22 352 71 29 6 0 0 5      1 

28.05.2024 105 21 352 71 38 7 0 0 3 1 

В таблице представлены количественные показатели детей с разными группами здоровья. При анализе 

показателей можно сделать следующие вывод –  на 1% уменьшилось количество детей с 1 группой здоровья, 

число обучающихся во второй группе здоровья осталось неизменным, на 1% уменьшилось количество 

обучающихся с 3 группой здоровья, изменилось количество воспитанников с V группой здоровья, имеющие 

сложные заболевания, чаще со статусом ребенка – инвалида. Данный показатель объективно не зависит от 

качества работы Учреждения, проводимой в данном направлении. Это вызвано наличием врожденных и 

приобретенных заболеваний у детей до поступления в Учреждение, родовых травм. В целом можно сделать 

вывод о том, что большее количество детей имеет 2 группу здоровья, если рассматривать диагностические 

показатели данной категории, то преобладание составляют нарушения осанки и деформация стопы.  

Мониторинг общей заболеваемости за 2021-2023 г.г. 

Показатель  2021   2022  2023 

% % число случаев 

всего:  661 

% 

соматические заболевания 85% 79% 489  77% 

инфекционные заболевания 15% 21% 142   23% 

Наблюдается тенденция снижения показателей соматической заболеваемости, которые достигнуты, 

благодаря использованию комплекса здоровьесберегающих технологий: гимнастика пробуждения, гимнастика 

расслабления (релаксации), оздоровительная дыхательная гимнастика, пальчиковая гимнастика, гимнастика 

для глаз, воздушные и солнечные ванны, оздоровительный бег, тропа здоровья, витаминизация блюд и др. 

Наблюдается тенденция увеличения показателей инфекционных заболеваний за счет увеличения доли 

заболеваемости воспитанников ветряной оспой (острое инфекционное заболевание, вызываемое вирусом 

Varicellazoster (VZV) из семейства Herpesviridae, передающееся воздушно-капельным путем).  

Средний показатель общей заболеваемости за 2023 год составил 5,3% от 100% посещаемости



 

 

Мониторинг заболеваемости / посещаемости МБДОУ №1 «Олимпик» 2021 год 
Показатель 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % 

Списочный состав 497 497 499 499 499 499 490 476 483 489 491 497 

Количество рабочих 

дней 

15 19 22 22 19 12 22 22 22 21 17 22 

100% посещаемость 7455 9443 10978 10978 9481 5988 10780 10472 9673 10626 9032 10934 

Посещаемость 3784 51 4261 45 6112 55 5091 46 4105 43 1883 31 3265 30 3622 35 4071 43 5029 50 4167 42 4573 42 

Заболеваемость 185 2 521 6 458 4 885 8 361 4 153 3 234 2 326 3 543 6 463 5 616 6 1177 11 

Среднее значение % 

заболеваемости 
5% 

Среднее значение % 

посещаемости 

43% 

 

Мониторинг заболеваемости / посещаемости МБДОУ №1 «Олимпик» 2022 год 
Показатель 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % 

Списочный состав 497 496 501 501 494 470 532 481 492 492 492 493 

Количество рабочих 

дней 

16 19 22 21 18 21 21 23 22 21 21 22 

100% посещаемость 7952 9424 11022 10562 8992 9870 11172 11063 10824 10332 10332 10846 

Посещаемость 3410 43 4204 45 5708 52 5399 51 4415 50 3377 34 3014 27 3775 34 4585 42 5235 51 4840 47 4737 44 

Заболеваемость 500 6 735 11 356 3 630 6 515 6 570 6 263 2 421 4 383 4 1227 12 1196 12 837 8 

Среднее значение % 

заболеваемости 

6,7% 

Среднее значение % 

посещаемости 

43,3% 

 

Мониторинг заболеваемости / посещаемости МБДОУ №1 «Олимпик» 2023 год 
Показатель 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

числ

о 

% число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % число % 

Списочный состав 494 494 493 494 487 455 569 504 497 495 496 498 

Количество рабочих 

дней 

17 18 22 20 20 21 21 23 21 22 21 21 

100% посещаемость 8398 8892 10846 9880 9740 9555 11949 11592 10437 10890 10416 10458 

Посещаемость 3577 43 4087 46 5628 52 4834 49 5061 52 3100 32 2832 24 4122 46 4771 47 5171 47 4927 47 4598 44 

Заболеваемость 617 7 604 7 517 5 484 5 469 5 439 5 332 3 280 2 617 6 637 6 824 8 529 5 

Среднее значение % 

заболеваемости 
5,3%  

Среднее значение % 

посещаемости 

44% 
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Вывод: Минимальные показатели общей заболеваемости в трехлетнем аспекте варьируются 

благодаря использованию комплекса здоровьесберегающих технологий: гимнастика пробуждения, 

гимнастика расслабления (релаксации), оздоровительная дыхательная гимнастика, пальчиковая гимнастика, 

гимнастика для глаз, корригирующая гимнастика, массаж с помощью сухого обтирания, воздушные и 

солнечные ванны, оздоровительный бег, тропа здоровья, витаминизация блюд и др. 

Анализируя показатели мониторинга заболеваемости, можно сделать вывод, что постоянно ведется 

поиск новых подходов к оздоровлению детей, базирующихся на многофакторном анализе внешних 

воздействий, мониторинге состояния здоровья каждого ребенка, учете и использовании особенностей его 

организма, индивидуализации профилактических мероприятий. 

В 2023 году процент общей посещаемости возрос, что свидетельствует о качественной работе 

Учреждения в данном направлении. На данный момент дошкольное учреждение является центром 

пропаганды здорового образа жизни, воспитания культуры семьи, формирования у родителей знаний, 

умений, навыков по различным аспектам сохранения и укрепления здоровья, как детей, так и взрослых. 

 

ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В Учреждении работают 29 педагогов, из них 2 – внешних совместителей. 

Мониторинг уровня образования педагогического коллектива (без внешних совместителей) 

Уровень образования 

 

средне специальное/ среднее 

профессиональное (чел. /%) 

н/высшее 

(чел. /%) 

высшее 

(чел. /%) 

15 чел. (56%) 0 чел. (0%) 12 чел. (44%) 

 

Мониторинг педагогического стажа педагогического коллектива  

(без внешних совместителей) 

Стаж 

 

до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 15 лет от 15 до 20лет более 20 лет 

число % число % число % число % число % 

6 22 12 44 1 4 3 11 5 19 

 

Мониторинг возрастного уровня педагогического коллектива 

(без внешних совместителей) 

Возрастная 

категория 

 

от 20 до 34 лет 

(чел. /%) 

от 35 до 44 лет  

(чел. /%) 

от 45 до 54 лет                                                                                                                                                                                                                                                     

(чел. /%)  

более 55 лет 

(чел./%) 

7 чел./26% 15 чел./ 56% 4 чел./15% 1 чел./3 

Мониторинг уровня квалификационной подготовки педагогического коллектива (без 

внешних совместителей) 

Категория 

 

высшая 

(чел. /%)  

первая 

(чел. /%) 

отсутствует 

(чел. /%) 

8 чел./30% 11чел./40% 8 чел./30% 

 

Мониторинг уровня квалификационной подготовки педагогического коллектива  

в трехлетнем аспекте 

категория 
высшая первая соответствие отсутствует 

кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % 

2021 год 2 8 15 63 0 0 7 29 

2022 год 5 16 3 10 0 0 10 33 

2023 год 8 30 11 40 1 4 7 26 

За 2023-2024 учебный  год педагогические работники прошли аттестацию и установлена: 

 высшая квалификационная категория – 3педагога: 

 Хакимова Саида Рафиковна (воспитатель); 

 Айметдинова Надежда Петровна (воспитатель); 

 Колесникова Елена Александровна (воспитатель); 

 первая квалификационная категорию – 4 педагога: 
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 Прокофьева Татьяна Сергеевна (воспитатель); 

 Латыпова Елена  Александровна (музыкальный руководитель);  

 Лобанова Евгения Владимировна (музыкальный руководитель); 

 Моисеева Анна Евгеньевна (инструктор по физической культуре). 
Большое внимание уделяется повышению квалификации педагогов: 

 каждый педагог работал над определенной темой самообразования, результаты которой 
представлялись в виде консультаций для педагогов и родителей, открытых занятий для 

коллег, мастер-классов, выступлений на семинарах-практикумах, подбору дидактических 

игр и материала для занятий и др. Документы оформлялись в папки по самообразованию. В 

конце учебного года каждый педагог представил аналитическую справку о поделанной 

работе. 

 Из 27 педагогических работников Учреждения все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта. Их должностные инструкции соответствуют трудовым 

функциям, установленным профстандартом. 

 Курсы повышения квалификации в 2023 -2024 уч. году прошли: 

№ ФИО 

педагогичес

кого 

работника 

Тема  Документ 

ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» 

по дополнительной профессиональной программе 

1.  Латыпова 

Елена 

Александров

на  

Совершенствование компетенций 

педагогических работников организаций, 

реализующих программы дошкольного 

образования в условиях реализации требований 

ФГОС ДО 

Удостоверение 

Объем программы: 108 

ак. ч. 

Сроки обучения: с 

04.09.2023 по 

16.09.2023г.  

https://www.cnoi.ru/ 

Центр дополнительного образования и повышения квалификации, Санкт-Петербург. 
по дополнительной профессиональной программе 

2.  Малышева 

Валентина 

Петровна 

 «Развитие профессиональной компетентности 

воспитателя дошкольной образовательной 

организации: организация деятельности в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО. ФОП 

ДО и профессионального стандарта» 

Удостоверение 
Объем программы: 144 ак. ч. 

Сроки обучения: с 

17.10.2023г по 

15.11.2023г. 

3.  Моисеева 

Анна 

Евгеньевна 

КПК-106.8 Физическое развитие в соответствии 

с ФГОС ДО и ФОП ДО: цели, задачи, 

психолого-педагогические условия 

Удостоверение 
Объем программы: 72 

ак. ч. 

Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 29.03.2024 

4.  Абакарова 

Вазипат 

Дагировна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

 

5.  Абдуллаева 

Наргиз Фуад 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

https://www.cnoi.ru/
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ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

15.03.2024  по 15.04.2024 

6.  Купцова 

Анна 

Генадьевна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

7.  Малкина 

Роза 

Владимиров

на 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

8.  Мелкина 

Людмила 

Николаевна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

9.  Назмиева 

Эльвира 

Завдятовна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

10.  Нафигова 

Лейсан 

Рашитовна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

11.  Серик 

Светлана 

Валериевна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

12.  Цыганкова 

Любовь 

Анатольевна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 

13.  Яшнова 

Ольга 

Николаевна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

15.03.2024  по 15.04.2024 
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14.  Хакимова 

Саида 

Рафиковна 

КПК-100.2 Развитие профессиональной 

компетентности воспитателя дошкольной 

образовательной организации: организация 

деятельности в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО, ФОП ДО и профессионального 

стандарта 

Удостоверение 
Объем программы: 144 

ак. ч. 
Сроки обучения: с 

12.04.2024  по 15.05.2024 

Участие педагогов (методическая активность) в работе методических семинаров, объединений и т.д. 

различного уровня: 

Год Наименование 

мероприятия 

 

Тема Статус Категория 

слушателей 

19.11.2023г. Методическое 

объединение № 

3 

 «Духовно-нравственное развитие  

дошкольников как основа 

патриотического воспитания»  

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  

28.11.2023 г. Педагогический 

совет №4  

 

 

«Современные подходы к 

организации 

нравственно-патриотического 

воспитания дошкольников через 

образовательную деятельность на 

занятиях и в режиме дня в 

соответствии с требованиями ФОП 

ДО» 

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

06.12.2023г. Городское 

методическое 

объединение 

 «Современные образовательные 

технологии в коррекционной работе 

с детьми с нарушениями речи по 

подготовке к обучению грамоте.  

В рамках работы методического 

объединения учитель-логопед 

поделилась опытом работы по 

темам: «Формирование навыка 

чтения у старших дошкольников с 

ФН и ФФН с использованием 

методики скорочтения». 

Муниципаль

ное 

Педагоги 

ДОО города 

Ульяновска 

19.02.2024г. Методическое 

объединение № 

1 

«Приобщение детей к 

социокультурным нормам, 

традициям семьи, общества и 

государства»   

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  

29.02.2024г. Педагогический 

совет №1 

 

 «Формы работы с родителями в 

современной практике МБДОУ №1 

«Олимпик» и пути повышения 

эффективности и результативности 

работы с родителями»   

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  

16.03.2024г. Мастер-класс Губернаторский лицей №100 

Участие в работе творческой 

площадки «Город мастеров» с 

мастер-классом по изготовлению 

сувенира «Я люблю Россию» 

Муниципаль

ное 

Родители, 

педагоги 

ДОО города 

Ульяновска 

01.04.2024г. Методическое 

объединение 

№2 

 «Формирование гражданских и 

патриотических основ у детей 

дошкольного возраста»  

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  
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16.05.2024г. Практико-

ориентированна

я платформа 

«За!рождение». 

Создание условий для укрепления 

института семьи, стимулирование 

положительной динамики в 

демографии за счёт: увеличение 

рождаемости вторых и последующих 

детей, увеличение численности 

многодетных семей, 

продолжительности жизни 

населения за счет формирования 

устойчивого навыка 

здоровьесбережения. 

В рамках 

нацпроекта 

«Демографи

я» в 

Ульяновской 

области 

 

Педагоги , 

родители 

воспитанник

ов МБДОУ 

№1 

«Олимпик», 

Заведующий 

отделением 

социальной 

защиты 

населения 

по 

Засвияжский 

району 

Белова 

Рамиля 

Вазыховна. 

28.05.2024г. Педагогический 

совет №2 

 

«Итоги работы педагогического 

коллектива за 2023-2024 учебный 

год. Задачи на летний 

оздоровительный период» 

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  

27.12.2023г. Региональный 

конкурс 

Региональный конкурс среди 

организаций, осуществляющих 

работу по профилактике детского 

дорожно - транспортного 

травматизма  

«Вместе за безопасность». 

Регионально

е 

Педагоги 

16.02.2024г. Конкурс 

методических 

разработок 

Конкурс методических разработок  

по духовно-нравственному и 

гражданско-патриотическому 

воспитанию детей дошкольного 

возраста «Педагогические идеи  

и технологии» 

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  

01.04.2024г. Конкурс 

профессиональн

ого мастерства 

Конкурс профессионального 

мастерства по созданию макетов 

памятников культуры и мест 

исторических событий родного края 

как средство нравственно-

патриотического воспитания  

«Симбирский-Ульяновский край: 

время, события, исторические 

персонажи, культурные и памятные 

места».  

ДОО Педагоги 

МБДОУ №1 

«Олимпик»  

февраль -

апрель 

2024г. 

Международная 

выставка-

ярмарка 

инновационных 

образовательны

х проектов 2024 

года 

«Территория генерации новых идей»  

Тема проекта: «Маршрут построен: 

семейные экскурсии выходного дня»  

 

 

Международ

ное 

Педагоги 

(сертификат 

участника 

№5659)  
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май 2024 Творческий 

конкурс 

Книжный 

магазин «Секрет 

успеха» 

 

г. Ульяновск, 

улица Гончарова, 

14, Директор 

магазина: 

Скалкина 

Творческий конкурс Лэпбук «9 мая» 
 Татьяна Владимировна. 

Книжный 

магазин 

«Секрет 

успеха» 

Грамота за 

1 место 

Педагоги представляют свой опыт работы через публикации в журналах, сборниках и сети интернет: 

№ п/п Авторы, название статьи Название журнала или 

сборника 

Количество 

страниц 

1.  Л.И. Еремина, кандидат 

педагогических наук, доцент кафедры 

«Педагогика и социальной работы» 

ФГБОУ ВО «Ульяновский 

государственный педагогический 

университет имени  

И.Н. Ульянова»,  

С.Н. Бурцева, заместитель 

заведующего по учебно-

воспитательной работе 

МБДОУ №1 «Олимпик» 

Категория «социального» в 

современной педагогике и 

психологии:  

материалы 11-й всероссийской 

научно-практической 

конференции с дистанционным  

и международным участием: 22-

23 июля 2023 г. / отв. ред. А.Ю. 

Нагорнова. – Ульяновск: Зебра, 

2023. – 458 с. 

22-23 июня 2023 года 

50-53 

2.  Колесникова Е.А., Мелкина Л.Н. 

Проект «Древо семьи» как средство  

приобщения старших дошкольников к 

семейным ценностям … 

Национальные ценности 

образования: детский сад, школа, 

вуз: материалы  

Всероссийской научно-

практической конференции, 10 

апреля 2024 г. / Отв.  

ред. М.Г. Заббарова. – Ульяновск: 

ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. 

Ульянова», 2024. – 728 с.  

10 апреля 2024 года 

515-519 стр. 

Вывод: повышение квалификации педагогов преследует цель повышения профессионального 

мастерства, как самого педагога, так и всего коллектива в целом. Повышение квалификации — это 

образовательный процесс педагогов, который нужно проводить систематически. 

 

ОЦЕНКА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО И БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В Учреждении имеется библиотека, которая является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского 

сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям 

основной образовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, 

а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеются необходимые учебно-методические пособия, рекомендованные для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с содержанием ОП МБДОУ №1 «Олимпик». 

 Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации 

деятельности педагогов для подготовки для реализации ОП. Кабинет оснащен рабочими столами, 

офисными стульями, имеется ноутбук, принтер, сканер, ламинатор. 

Информационное обеспечение Учреждения включает: 
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 Компьютер   в сборе ПЭВМ7300 

 Компьютер МР 512 Э 

 Компьютер Се1егоп 

 Компьютер DNS Office 002-А4-5300(сист.блок+монитор+мышь+клавиатура) 

 Компьютер в сборе Е3200/2047/500/DVDRW1400W с монитором 

 КомпьютерЕ5200/2048/50DVD+RW|450W|Win Home Basikn 7 

 Компьютер АСЕР ЕХ 2620Ц (системный блок) 

 Монитор 21,5 ЖК монитор "Samsung" – 2 шт 

 МФУhpLazerJet Pro M1132 

 ПринтерHP Laser Pro 400M 401dn 

 Принтер Epson L110 

 Принтер HP Laser Jet Pro P1102 – 2 шт 

 Принтер черно –белый лазерный HPLazerProP1112 

 Цифровое фортепианино CasioCelivanoAP – 650 BK 

 Музыкальный центр Samsung MX – 2 шт 

 Музыкальный центр PilipsMCM 1150/12 – 2 шт 

 Проектор EPSON EB-S62  

 Экран проекционный LumienMasterVien, матовый на треноге 

 Мультимедиа-проектор Casio XJ-UT331X 

 Мультимедиа-проектор Casio XJ-UT331X, DLP, 3300 ANSI 

 Радиосистема Icmiu – 4015 

 Микшерный пульт Behringer 1202FX 

 Интерактивная доска с комплектом обучающих программ и выходом в 
интернет. 

  Электронные издания: «Справочник руководителя дошкольного учреждения», 

«Нормативные документы образовательного учреждения», «Справочник старшего воспитателя 

дошкольного учреждения». 
 Программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, 

фото-, видеоматериалами, графическими редакторами и др. 

 Качество доступа к Интернет позволяет принимать участие в видеоконференциях, веб-семинарах 

и других дистанционных мероприятиях, работать с электронными программами. 

В Учреждении передача данных производится по локальной сети и сети WI-FI. Для блокирования 

ресурсов, не имеющих отношения к образовательным, используются средства контентной фильтрации. 

На всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение: расширенный (базовый) 

пакет Microsoft, антивирусная программа. 

В каждой возрастной группе созданы мини библиотеки методической, детской художественной 

литературы, энциклопедической литературы. 

Виды средств обучения и воспитания, доступных в Учреждении: 

 печатные (книги для чтения, хрестоматии, рабочие тетради, раздаточный материал); 

 электронные образовательные ресурсы (образовательные мультимедиа); 

 аудиовизуальные (слайды, видеофильмы образовательные); 

 наглядные плоскостные (плакаты, карты настенные, иллюстрации настенные, магнитные 

доски); 

 демонстрационные (гербарии, муляжи, макеты, стенды, модели демонстрационные); 

 учебные приборы (компас, барометр, колбы и т.д.); 

 тренажеры и спортивное оборудование. 
Вывод: В Учреждении учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для надлежащей организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 
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ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

В Учреждении сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития воспитанников. Общая площадь здания 3223,8 м2, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса 863,6 м2 

В Учреждении 12 групповых ячеек оснащены современной модульной мебелью для специальных 

игр, пособий и игрушек. 

Инфраструктура Учреждения имеет две составляющие: инвариантная – обеспечивает решение задач 

ФГОС ДО в процессе реализации ФОП ДО и вариативная – обеспечивает решение задач с учетом 

социокультурных, региональных особенностей ДОО, особенностей организации дошкольного образования 

того или иного субъекта Российской Федерации. 

РППС и комплектация учебно-методических материалов соответствуют санитарным нормам, 

задачам ФОП ДО, учитывают запросы родителей, отвечают образовательным потребностям воспитанников. 

При организации РППС в Учреждении учтены рекомендации Минпросвещения: критерии -

открытость для преобразований; современность, комфортность, эстетика, безопасность; ориентированность 

на повышение физической активности и творческое развитие; приспособленность для познавательной 

деятельности сюжетно-ролевых игр; наличие элементов природы в среде; нормативно-правовое и 

методическое обеспечение; создание информационного пространства для родителей. 

При создании предметно-развивающей среды педагоги учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы.  

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»: центр ПДД, пожарной 

безопасности, центр сюжетно-ролевых игр: сюжетные игрушки, кукольная мебель, настольно-печатные и 

дидактические игры, макеты для различных игр. 

Образовательная область «Познавательное развитие»: центр: природы, сенсорного развития, 

конструктивной деятельности, формирования элементарных математических представлений, 

экспериментирования: рабочие столы и стулья для детей, магнитофоны с набором дисков, 

энциклопедическая литература, настольно-печатные игры, мозаики, головоломки, оборудование для 

экспериментирования, строительный материал, конструкторы разных размеров с разным набором деталей, 

материалы для счета и сравнения, дидактический демонстрационный и раздаточный материал, календари 

наблюдений за природой, коллекции, материалы по краеведению, альбомы, макеты, модели, муляжи. 

Образовательная область «Речевое развитие»: центр книги: художественная литература, настольно-

печатные и дидактические игры, предметные и сюжетные картинки, картотеки артикуляционной, 

дыхательной, пальчиковой гимнастик. 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»: Центр изо-деятельности, 

музыки, театра: материалы для художественного творчества, бумага разной фактуры и размера, 

пластические материалы, природный материал, мольберты, книги, альбомы народного творчества, альбомы 

для раскрашивания, книги о художниках, картины художников, портреты художников, композиторов, 

образцы декоративно-прикладного искусства, музыкальные инструменты. 

Образовательная область «Физическое развитие»: мячи, скакалки, кегли, кольцебросы, обручи, 

дорожки, комплексы гимнастик: дыхательная, после сна, наглядная информация для родителей по 

здоровому образу жизни. 

Мебель, оборудование, дидактический материал соответствует требованиям санитарных, 

технических нормативных документов. 

В Учреждении предусмотрены дополнительные помещения для организации узконаправленной 

деятельности с воспитанниками:  

 музыкальный зал (103,1 м2) -1,  

 физкультурный зал (93,7 м2) -1, 

 сенсорная комната (29,4 м2) -1 

 В здание Учреждения предусмотрены вспомогательные помещения (кабинеты) для 
персонала образовательного учреждения: 

 кабинет руководителя, 

 методический кабинет заместителей заведующего по учебно-воспитательной работе, 

 кабинет заместителя заведующего по административно – хозяйственной части, 
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 бухгалтерия, 

 канцелярия, 

 медицинский и процедурный кабинеты, 

 хлораторная,  

 пищеблок (холодильная камера, холодный цех, моечная, кладовая, горячий цех, подсобная), 

 прачечный блок (гладильная, прачечная), 

 служебное помещение для работников по комплексному обслуживанию здания, 

 складские помещения. 
Административно-хозяйственная деятельность за 2023 год. 

Проведены мероприятия: 

 проведены плановые противопожарные мероприятия 

 проведены дератизация и дезинсекция помещений 

 антитеррор 

 специальная оценка условий труда 
Групповые помещения: 

 обновлено игровое и дидактическое оборудование для групп №1-12 

 заменена посуда в группах №1-12 
Спортивный зал: 

 обновлено физкультурно-спортивное оборудование 
Музыкальный зал: 

 изготовлены декорации 

 произведен пошив детских костюмов 

 обновлена фонотека 
Методический кабинет: 

 закуплены канцтовары 

 закуплены методические пособия. 
Подвал: 

 произведена промывка, опрессовка отопительной системы 

 произведена поверка манометров 
Бухгалтерия: 

 закуплены канцтовары 
Территория, прилегающая к Учреждению: 

 оформлены цветники, огород 

 произведена обрезка кустарников  

 обработаны известью стволы деревьев  

 окрашены малые архитектурные формы 

 окрашен бордюрный камень на всей территории Учреждения 
Вывод: материально-техническое состояние Учреждение и территории соответствует действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 
В Учреждении утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023-2024 учебном году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.  

91 % воспитанников успешно освоили ОП МБДОУ №1 «Олимпик» в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В 

течение года воспитанники Учреждения успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 
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На сайте bus.gov.ru размещена информация о государственных (муниципальных) учреждениях, в 

том числе о результатах независимой оценки качества условий осуществления организациями 

образовательной деятельности (НОКО). 

Результаты оценки качества образования Учреждения на 31.12.2023 г.: 

1. Критерий  «Открытость и доступность информации об организации» 

Сумма баллов по всем показателям – отлично 

2. Критерий «Комфортность условий предоставления услуг» 

Сумма баллов по всем показателям – отлично 

3. Критерий «Доступность услуг для инвалидов» 

Сумма баллов по всем показателям – хорошо 

4. Критерий «Доброжелательность, вежливость работников организаций» 

Сумма баллов по всем показателям – отлично 

5. Критерий «Удовлетворенность условиями оказания услуг» 

Сумма баллов по всем показателям – отлично. 

Цели взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

– Обеспечивать психологопедагогическую поддержку 

– Повышать компетентность в вопросах образования, охраны и укрепления здоровья детей 

– Обеспечивать единство подходов к воспитанию и обучению детей в условиях ДОО и 

семьи 

– Повышать воспитательный потенциал семьи. 

Три направления взаимодействия: диагностико-аналитическое, просветительское, консультационное 

(формы взаимодействия   с родителями - опросы, социологические срезы, индивидуальные блокноты, 

«почтовый ящик»; педагогические беседы; дни и недели открытых дверей, открытые просмотры занятий и 

других видов деятельности детей с родителями). 

Формы работы с целью просвещения и консультирования семей: групповые родительские собрания, 

конференции, круглые столы; семинары-практикумы, тренинги и ролевые игры; консультации, 

педагогические гостиные, родительские клубы и др.; информационные проспекты, стенды, ширмы, папки-

передвижки, журналы и газеты, издаваемые Учреждение; сайты Учреждения и группы в соцсетях; 

медиарепортажи и интервью;  фотографии, выставки детских работ, совместных работ родителей и детей;  
совместные праздники и вечера;  семейные спортивные и тематические мероприятия;  тематические досуги, 

знакомство с семейными традициями и др. 

Для  информирования родителей об организации образовательной деятельности в Учреждении 

оформлены информационные стенды, проводятся совместные образовательные проекты, ведется 

официальный сайт https://olimpik73.gosuslugi.ru и страница ВКонтакте  https://vk.com/public216092505  

в сети Интернет. 

Вывод: Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии с 

требованиями действующего законодательства. 

Вывод: Анализ указывает на то, что Учреждение имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО. 
Учреждение укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://olimpik73.gosuslugi.ru/
https://vk.com/public216092505
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II. ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА 

2.1. Тематика работ по самообразованию 
№ ФИО Тема Форма отчета Срок 

1.  Селина И.Н. Создание имиджа современного 

конкурентоспособного дошкольного учреждения 

публикация май 

2.  Иванова Л.Г. Управление профессиональным развитием 

педагогического коллектива дошкольного 

образовательного учреждения 

презентация  май 

3.  Лобанова Е.В. Формирование певческих навыков у детей 

дошкольного возраста посредством музыкальных 

игр и упражнений. 

творческий отчёт октябрь 

4.  Латыпова Е.А. Развитие музыкальных способностей детей 

дошкольного возраста 

консультация для 

воспитателей  

декабрь 

5.  Моисеева А.Е. Профилактика нарушения осанки у детей 

дошкольного возраста в процессе физкультурно – 

оздоровительной деятельности 

консультация для 

воспитателей  

январь 

6.  Спиридонова Е.С. Скорочтение для дошкольников мастер-класс для 

воспитателей 

ноябрь 

7.  Яшнова О.Н. Развитие творческих способностей детей через 

театрализованную деятельность  

оформление центра 

для 

театрализованной 

деятельности 

октябрь 

8.  Назмиева Э.З. Развитие речи у детей дошкольного возраста 

посредством театрализованной деятельности 

консультация для 

педагогов 

октябрь 

9.  Арсланова Э.М. Развитие познавательного интереса у детей 

дошкольного возраста в процессе опытно- 

экспериментальной и исследовательской 

деятельности 

презентация ноябрь 

10.  Купцова А.Г. Возрастные особенности детей дошкольного 

возраста 

консультация для 

родителей 

март 

11.  Шиляева С.Г. 

 

Использование разнообразных техник 

нетрадиционного рисования в работе с детьми  

старшего дошкольного возраста 

консультация для 

воспитателей 

  

декабрь 

12.  Янина Н.Г. Социально-коммуникативное развитие детей 

раннего возраста (2-3 лет) 

консультация для 

педагогов 

март 

13.  Етриванова К.В. Роль сказки в развитии речи детей 2-3 лет консультация для 

родителей 

сентябрь 

14.  Копьева А.И. Развитие мелкой моторики у детей младшего 

дошкольного возраста  

презентация ноябрь 

15.  Прокофьева Т.С. Развитие мелкой моторики рук детей раннего 

возраста 

презентация опыта 

работы 

март 

16.  Волченкова Н.В. Сенсорное развитие у детей раннего возраста 

через дидактические игры 

презентация опыта 

работы 

март 

17.  Чепурнова А. В.  Развитие творческих способностей детей через 

театрализованную деятельность 

творческий отчет март 

18.  Абдуллаева Н.Ф. Развитие речи у детей младшего дошкольного 

возраста посредством театрализованной 

деятельности. 

творческий отчет март 

19.  Серик С.В. Сенсорное развитие детей младшего дошкольного 

возраста посредством дидактических игр 

консультация для 

педагогов 

февраль 

20.  Айметдинова Н.П. Влияние произведений устного народного 

творчества на речевое развитие детей младшего 

дошкольного возраста 

Творческий отчет ноябрь 

21.  Колесникова Е.А. Использования игры в формировании 

финансовых представлений у детей в 

подготовительной группе.  

выставка 

методических 

пособий 

февраль 

22.  Мелкина Л.Н. Формирование основ финансовой грамотности творческий отчет апрель 
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детей старшего дошкольного возраста 

посредством театрализованной деятельности 

23.  Хакимова С.Р. Формирование предпосылок финансовой 

грамотности у детей старшего дошкольного 

возраста через театрализованную деятельность 

выставка 

методических 

пособий 

ноябрь 

24.  Латыпова Е.А. Формирование элементарных математических 

представлений у детей 4-5 лет. 

презентация ноябрь 

25.  Нафигова Л.Р. Использование дидактических игр при 

формировании элементарных математических 

представлений у дошкольников. 

презентация март 

26.  Абакарова В.Д. Развитие речи детей младшего дошкольного 

возраста средствами устного народного 

творчества 

презентация декабрь 

 

27.  Малышева В.П. Правила дорожного движения- основа 

безопасности дошкольника 

консультация для 

воспитателей 

март 

 
2.2.Курсы повышения квалификации педагогов МБДОУ №1 «Олимпик». 

№ 

п/п 

ФИО педагога 

 

Объем 

программы 
срок 

1.  Латыпова Елена  Александровна 72 по графику 

2.  Лобанова Евгения Владимировна 72 по графику 

3.  Арсланова Эльмира Минуловна 108 по графику 

4.  Волченкова Надежда Владимировна 72 по графику 

5.  Етриванова Ксения Валериевна 72 по графику 

6.  Колесникова Елена Александровна 108 по графику 

7.  Копьева Ангелина Ивановна 108 по графику 

8.  Чепурнова Анна Валерьевна 108 по графику 

9.  Шиляева Светлана Геннадьевна 108 по графику 

  

2.3. Аттестация 

№ 

п/п 

ФИО педагога Должность Сроки 

1.  Серик Светлана Валериевна воспитатель  28.11.2024 

2.  Етриванова Ксения Валериевна воспитатель 03.04.2025 

3.  Барбитова Анна Дмитриевна методист 28.05.2025  

 

2.4. Заочное обучение. 
№ 

п/п 
ФИО педагога Учебное заведение/ Направление 

4.  

Нафигова Л.Р. 

ФГБОУ ВО «УлГПУ  им.И.Н. Ульянова» 
 факультет естественно-географического факультета заочной формы обучения  

(приказ о зачислении  на 1 курс от 07.09.2022г. № 627-с) срок обучения с 01.10.2022 по 

31.01.2025г. 

5.  

Арсланова Э.М. 

ФГБОУ ВО УлГПУ  им. И. Н. Ульянова  

факультет естественно-географического факультета Педагогическое образование (профиль 

биология) заочной формы обучения (приказ о зачислении  на 1 курс от 09.08.2023г. № 548-с) срок 
обучения с 09.08.2023г по 31.08.2027г. 

6.  

Латыпова Е.А. 

ФГБОУ ВО «УлГПУ  им.И.Н. Ульянова» 
 факультет естественно-географического факультета  заочной формы обучения  

(приказ о зачислении  на 1 курс от 09.08.2023г. № 548-с) срок обучения с 01.09.2023 по 

31.08.2027г. 

7.  

Лобанова Е.В. 

ФГБОУ ВО «УлГПУ  им.И.Н. Ульянова»  

историко-филологический факультет по направлению 44.03.01. Педагогическое образование 

(профиль история) заочной формы обучения  
(приказ о зачислении № 528-с от 11.09.2020г.)  срок обучения  с 01.10.2020 по 30.09.2025г.  
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III. ГОДОВЫЕ ЗАДАЧИ 

на 2024 – 2025 учебный год. 
 

I. Совершенствование системы мероприятий в области 

физкультурно-оздоровительной работы, направленной 

на формирование у воспитанников навыков здорового 

образа жизни в дошкольном    учреждении   и семье, 

расширив комплекс   оздоровительных мероприятий на 

основе реализации дифференцированного и 

нейрокриологического подходов, с учетом состояния 

здоровья каждого воспитанника и в соответствии с 

медицинскими рекомендациями посредством 

реализации содержании проекта «Будь здоров» и «К 

школе готов». 

II. Создание условий в области речевого развития 

дошкольников,  способствующих формированию 

устной речи и навыков речевого общения с 

окружающими, посредством  разных видов детской 

деятельности.  

III. Обогащение условий для позитивной социализации 

дошкольников на основе базовых ценностей 

российского общества, путем применения современных 

форм взаимодействия с семьями воспитанников. 
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IV. Педагогический совет. 
№1 

тема, повестка дня 

Форма Ответственные Срок/ 

выполнение 

Итоги летнего оздоровительного периода.  

Утверждение Образовательной программы, Годового учебного плана,  

учебно-методической документации МБДОУ №1 «Олимпик» 

на 2024 – 2025 учебный год. 

устный журнал: 

август 

1.1. Анализ выполнения решений предыдущего   

Педагогического совета. 

результативная 

страничка 

Заведующий: 

 Селина И.Н. 

заместитель заведующего  

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г.  

 

1.2. Анализ работы в МБДОУ №1 «Олимпик» в летний 

оздоровительный период: 

 работа, направленная на оздоровление 

воспитанников; 

 организация летнего досуга воспитанников; 

 организация работы по оформлению и 

озеленению прилежащей к МБДОУ №1 

«Олимпик» территории. 

аналитическая 

страничка 

1.3. Анализ состояния здоровья воспитанников на начало 

учебного года: 

 анализ посещаемости за летний оздоровительный 

период; 

 анализ соматического здоровья воспитанников; 

 анализ уровня инфекционных заболеваний 

воспитанников, карантинных мероприятий; 

 анализ данных по адаптации вновь идущих 

воспитанников. 

страничка  

здоровья 

медицинская сестра: 

Аксенова Е.В. 

 

 

1.4. Анализ подготовки к новому 2024-2025 учебному 

году по итогам тематического контроля. 

аналитическая 

страничка 

заведующий 

заместитель заведующего  

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г.  

 

1.5. Утверждение изменений к образовательной 

программе МБДОУ №1 «Олимпик» 

 

 

круглый  

стол 
1.6. Утверждение Годового учебного плана на 2024 – 2025 

учебный год. 

1.7. Утверждение программно-методического 

обеспечения учебно-воспитательного процесса. 

1.8. Обсуждение и утверждение проекта решения 

Педагогического совета. 

страничка 

перспективы 

Опорный материал:  

годовой учебный план; 

план работы на летний оздоровительный период; 

результаты педагогической диагностики достижения планируемых результатов;  

ОП МБДОУ №1 «Олимпик». 

№2 

тема, повестка дня 

Форма Ответственные Срок/ 

выполнение 

«Реализации образовательной области «Речевое развитие» через различные виды детской 

деятельности. Условия успешного речевого развития» 

круглый стол: 

ноябрь 

2.1. Анализ выполнения решений предыдущего   

Педагогического совета. 

доклад Заведующий: 

 Селина И.Н. 

 

2.2. «Актуальность проблемы речевого развития детей 

дошкольного возраста и пути их решения» 

сообщение  Заведующий: 

 Селина И.Н. 

2.3.Результаты тематического контроля «Создание 

условий и организация работы по  речевому  развитию  

дошкольников  в  ДОУ»   

аналитическая 

справка 

заместитель заведующего 

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г. 

2.4. «Активизация речемыслительной деятельности 

дошкольников при организации элементарной 

познавательно-исследовательской деятельности»  

презентация воспитатель: 

Арсланова Э.М. 



33 

 

2.5. Стимулирование речи детей раннего возраста 
посредством устного народного творчества (из опыта 

работы). 

презентация воспитатель: 

Етриванова К.В. 

2.6.Презентация краткосрочного педагогического проекта 

«Формирование речевой культуры общения у 

дошкольников в процессе проектной деятельности». 

презентация воспитатели: 

Хакимова С.Р. 

Мелкина Л.Н. 

2.7. «Развитие речи детей 4-5 лет через театрально-

игровую деятельность»  

презентация  воспитатели: 

Яшнова О.Н. 

Назмиева Э.З. 

2.8.  Технологии работы с опорными схемами «Развитие 

связной речи детей 6-7 лет через творческие формы 

работы (моделирование) (из опыта работы) 

мастер-класс Воспитатель: 

Колесникова Е.А. 

2.9.«Автоматизация и дифференциация звуков с 

использованием тактильно-кинестетической стимуляции» 

мастер-класс Воспитатель: 

 

Учитель-логопед: 

Спиридонова Е.С. 

2.10. Обсуждение и утверждение проекта решения 

Педагогического совета. 

круглый стол заведующий 

заместитель заведующего 

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г. 

Опорный материал: самостоятельный подбор 

№3 

тема, повестка дня 

Форма Ответственные Срок/ 

выполнение 

«Здоровьесберегающее и здоровьеформирующее пространство дошкольного учреждения  в рамках 

реализации ФОП ДО и ФГОС ДО» 

 

 

февраль 

3.1. Анализ выполнения решений предыдущего   

Педагогического совета. 

доклад Заведующий: 

И.Н. Селина 

3.2. Актуальность проблемы формирования основ ЗОЖ у 

детей дошкольного возраста и пути их решения» 

  

3.3. «Анализ состояния здоровья воспитанников, 

оздоровительные мероприятия, проводимые в ДОУ» 

доклад медсестра: 

Аксенова Е.В. 

3.4. Итоги тематического контроля по организации и 

проведению мероприятий по укреплению и сохранению 

здоровья воспитанников. 

аналитическая 

справка 

заместитель заведующего 

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г. 

3.5. Реализация  проектов «Будь здоров» и «К школе  

готов»  по закаливанию детей  старшего дошкольного 

возраста на основе нейропсихологического подхода: 

результаты исследования. 

доклад методист: 

Барбитова А.Д. 

3.6. Методика  проведения  физкультурных занятий с  

учетом  закаливающих процедур. 

сообщение  инструктор по ФИЗО: 

Моисеева А.Е. 

3.7.«Домашнее задание»:  

— презентация пособий по профилактике плоскостопия 

дошкольников» (упражнения на массажных ковриках для 

профилактики плоскостопия). 

— презентация пособий по профилактике нарушения 

зрения дошкольников (упражнения для глаз по 

профилактике нарушения зрения) 

— презентация пособий по профилактике нарушения 

осанки дошкольников (упражнения по профилактике 

нарушения осанки) 

презентация+ 

мастер-класс 

воспитатели: 

Малышева В.П. 

Айметдинова Н.П. 

Абакарова В.Д. 

3.8.Взаимодействие с родителями в процессе приобщения 

дошкольников к здоровому образу жизни 

доклад воспитатель: 

Шиляева С.Г. 

3.9. Обсуждение и утверждение проекта решения 

Педагогического совета. 

круглый стол Заведующий:  

Селина И.Н. 

заместитель заведующего  

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г. 

Опорный материал: самостоятельный подбор 
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№4 

тема, повестка дня 

Форма Ответственные Срок/ 

выполнение 

«Итоги работы педагогического коллектива за 2024-2025 учебный год.  

Задачи на летний оздоровительный период» 

устный журнал: 

май 

4.1. Анализ выполнения решений предыдущего   

Педагогического педсовета. 

сообщение заведующий: 

 Селина И.Н. 

4.2. Отчет о выполнении Годового учебного плана ДОО 

за 2024-2025 учебный год. 

сообщение/ 

презентации 

тренинг 

 

заместитель заведующего 

по учебно–воспитательной 

работе:  Иванова Л.Г. 

4.3. Результаты воспитательно-образовательной работы с 

детьми. Результаты педагогической диагностики 

достижения планируемых результатов. 

воспитатели групп №1-12 

4.4. Анализ физкультурно - оздоровительной работы за 

2024-2025 учебный год. 

инструктор 

по физической культуре: 

Моисеева А. Е. 

методист: Барбитова А.Д. 

4.5. Анализ работы учителя-логопеда и педагога- 

психолога. Анализ работы с целевыми группами детей в 

рамках КРР. Результаты анализа психологической 

готовности детей к обучению в школе. 

учитель-логопед 

педагог – психолог 

4.6. Результаты анализа уровня заболеваемости и 

посещаемости детей за учебный год.  

сообщение медицинская сестра: 

 Аксенова Е.В. 

4.7. Обсуждение и утверждение Проекта плана работы на 

летний оздоровительный период. 

круглый стол Заведующий: 

 Селина И.Н. 

заместитель заведующего  

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г. 

4.8. Обсуждение и утверждение проекта решения 

Педагогического совета. 

круглый стол Заведующий: 

 Селина И.Н. 

заместитель заведующего  

по учебно–воспитательной 

работе: Иванова Л.Г. 

Опорный материал:  

годовой учебный план 2024-2025 гг., 

план работы на летний оздоровительный период; 

результаты педагогической диагностики достижения планируемых результатов. 

 

V. РАБОТА МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

Организация работы методического кабинета. 

№ Мероприятия 
Срок/ 

выполнение 
Ответственные 

1.  Выписать периодические издания: 

 «Управление дошкольным образованием»  

 «Справочник старшего воспитателя» 

 «Музыкальный руководитель» 

 «Инструктор по физической культуре» 

октябрь/апрель заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

 

2.  Произвести оборудование, рациональное расположение 

методических пособий, литературы для эффективной 

работы педагогического коллектива. 

сентябрь - 

октябрь 

заместитель заведующего 

 по учебно – воспитательной 

работе  

3.  Обновить пособия методического кабинета для 

организации образовательной деятельности по всем 

образовательным направлениям 

в течение года заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

4.  Обновить информационные стенды с целью 

педагогического просвещения педагогов и родителей  

в течение года заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

5.  Пополнить картотеки методической литературы, 

дидактических и развивающих игр  

Приобрести/обновить: 

 методические пособия для музыкального зала; 

в течение года заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

узкие специалисты 

воспитатели 
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 методическую и детскую художественную 

литературу; 

 оборудование для организации различных видов 

деятельности в МБДОУ №1 «Олимпик» 

6.  Организовать работу со студентами-заочниками в течение года заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

 

5.1. Методическое объединение 
 «Совершенствование работы ДОУ по здоровьесбережению и здоровьеформированию детей 

дошкольного возраста» 

Цель: совершенствовать работу по укреплению и воспитанию культуры здоровья дошкольника. 

Руководитель: заместитель заедающего по учебно – воспитательной работе Л.Г. Иванова   

№ Тема Содержание 
Форма 

проведения 
Ответственные 

Срок/ 

выполнение 

I Формирование основ 

здорового образа 

жизни 

«Нейрогимнастика 

для детей старшего 

дошкольного 

возраста» 

 

Игры и игровые 

упражнения на развитие 

координации движений 

дошкольников с помощью 

нейротренажеров.  

доклад  педагог-психолог: 

 

4 неделя  

октября 

Нейроплакат «Варежки» презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

Воспитатели: 

Етриванова К.В. 

Янина Н.Г. 

 

Нейротренажер «Ладошка-

кулачок—ребро» 

презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

Латыпова Е.А. 

Нафигова Л.Р. 

 

Нейроплакат «Повтори 

жест».  
 

презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

Чепурнова А.В. 

Абдуллаева Н.Ф. 

Нейроплакат для пальцев 

рук «Домики -кошка и 

мышка» 

презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

 Серик С.В. 

Айметдинова Н.П. 

Домашнее задание: изготовление  пособий  

Литература: самостоятельный выбор 

№ Тема Содержание 
Форма 

проведения 
Ответственные 

Срок/ 

выполнение 

II Использование 

логоритмики с 

элементами 

нейрогимнастики в 

работе с детьми 

дошкольного возраста 

 

Понятие и роль 

логоритмических упражне

ний на занятиях по 

физической культуре в 

детском саду. 

Логоритмические 

упражнения на занятиях по 

физической культуре. 

доклад + 

практикум 

инструктор по ФИЗО: 

Моисеева А.Е. 

 

4 неделя  

января 

Комплекс упражнений по 

логоритмике с элементами 

нейрогимнастики для 

дошкольников 5-7 лет. 

презентация 

+ мастер-класс 

учитель-логопед: 

Спиридонова Е.С. 

 

«Логоритмика с 

элементами 

нейрогимнастики  

 на музыкальных занятиях 

с детьми дошкольного 

возраста» 

презентация 

+ мастер-класс 

Музыкальные 

руководители: 

Латыпова Е.А. 

Лобанова Е.В. 
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Нейроковрик «Ритмика, 

приставной шаг и 

равновесие» для зарядки и 

занятий ритмикой и 

логоритмикой. 

презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

Назмиева Э.З. 

Яшнова О.Н. 

Домашнее задание: изготовление  пособий 

Литература: самостоятельный выбор 

№ Тема Содержание 
Форма 

проведения 
Ответственные 

Срок/ 

выполнение 

III Использование игр и 

упражнений на 

занятиях по 

физической культуре 

и в режимных  

моментах 

Игры и игровые 

упражнения на развитие 

координации движений 

дошкольников с помощью 

нейротренажеров. 

доклад  инструктор по ФИЗО: 

Моисеева А.Е. 

 

4 неделя 

апреля 

Нейродорожки  

«Рисуем двумя руками» 

 

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

Прокофьева Т.С. 

Нейродорожка «Веселые 

следы»  

презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

Копьёва А.И. 

 

Нейроковрик «Классики» 

 

презентация  

пособия с 

элементами 

мастер -класса 

воспитатели: 

Купцова А.Г. 

 

Домашнее задание: изготовление  пособий 

Литература: самостоятельный выбор 

 

5.2. Семинар - практикум 

Тема: Формирование позитивной социализации дошкольников на основе базовых ценностей 

российского общества, путем применения современных форм взаимодействия с семьями 

воспитанников. 

Руководитель: заместитель заведующего по учебно - воспитательной работе Л.Г. Иванова 

№ Форма проведения/тема Цель Ответственные 
Срок/ 

выполнение 

1 Форма: семинар - практикум 

Тема: Взаимодействие с семьей 

по духовно-нравственному  и 

гражданско-

патриотическому  воспитанию 

дошкольников через организацию 

социально значимых акций. 

повышение 

профессиональной 

компетентности педагогов в 

вопросах духовно-

нравственного и гражданско-

патриотического  воспитания  

дошкольников, а именно:  

создание условий для 

развития личности 

дошкольника и привитие ему 

основополагающих 

принципов нравственности на 

основе культурно–

исторических традиций 

России, развитие у 

дошкольников нравственных 

чувств, воспитание любви и 

уважения к малой родине, 

родному краю, опираясь на 

взаимодействие с семьей. 

 

заместитель 

заведующего по учебно – 

воспитательной работе 

воспитатель: 

Колесникова Е.А. 

 

 

сентябрь 

 

Литература: Авторские разработки в рамках решения поставленной задачи 
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2 Форма: семинар-практикум 

Тема: «Использование 

образовательной афиши как 

эффективного инструмента по 

привлечению родителей к 

сотрудничеству в вопросах духовно 

– нравственного воспитания 

дошкольников» 

повышение 

профессиональной 

компетентности по 

привлечению родителей к 

сотрудничеству в вопросах 

духовно – нравственного 

воспитания дошкольников 

заместитель заведующего 

по учебно – 

воспитательной работе 

воспитатель: 

Серик С.В. 

 

март 

 

Методологическая основа: самостоятельный подбор 

 

5.3. Школа молодого специалиста, включая систему наставничества 
№ Содержание Форма проведения Ответственные Срок/выполнение 

1 возрастные особенности психического 

развития детей /соответственно 

возрастной характеристики группы 

воспитанников/ 

консультативный 

пункт 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

сентябрь - ноябрь 

2 организация образовательной 

деятельности в соответствии  

с ФГОС ДО и ФОП ДО 

консультативный 

пункт 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

декабрь-февраль 

3 организация и проведение прогулки с 

детьми дошкольного возраста 

консультативный 

пункт 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

март-май 

4 особенности организации 

развивающей предметно-

пространственной среды на основе 

ФГОС ДО и ФОП ДО. 

консультативный 

пункт 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

 

в течение года 

5 взаимодействие с родителями:  

«Как выстроить правильные 

взаимоотношения?» 

консультативный 

пункт 

заместитель 

заведующего 

 по учебно – 

воспитательной работе 

в течение года 

 

Наставничество. 

№ Специалист Наставник Форма взаимодействия 

1.  Етриванова К.В. Янина Н.Г. взаимопосещения, консультация 

2.  Абдуллаева Н.Ф. Чепурнова А.В. взаимопосещения, консультация 

 

5.4. Изучение, обобщение и распространение педагогического опыта. 

I. Изучить опыт педагогов 

Ф.И.О. Тема опыта Форма изучения Ответственный 
Срок/ 

выполнение 

Барбитова А.Д. 

«Организация закаливания в 

детском саду: методики и 

методические рекомендации в 

процессе проведения» 

выступление  на  

семинаре-

практикуме 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе, 

методист 

сентябрь 

 

Хакимова С.Р. 

Мелкина Л.Н. 

 

Презентация краткосрочного 

педагогического проекта 

«Формирование речевой культуры 

общения у дошкольников в 

процессе проектной 

деятельности». 

выступление  на  

педагогическом 

совете 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

воспитатели 

ноябрь 

II. Обобщить опыт педагога. 

Ф.И.О. Тема опыта 
Форма 

обобщения 
Ответственный 

Срок/ 

выполнение 

Латыпова Е.А. «Логоритмика с элементами выступление на заместитель январь 



38 

 

Лобанова Е.В. нейрогимнастики 

на музыкальных занятиях с 

детьми дошкольного возраста»

 презентация 

+ мастер-класс 

 

методическом 

объединении  

(мастер-класс) 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

Музыкальные 

руководители: 

III. Распространить опыт педагога. 

Ф.И.О. Тема опыта 

Форма 

распространени

я 

Ответственный 
Срок/ 

выполнение 

Спиридонова Е.С. 

 

Комплекс упражнений по 

логоритмике с элементами 

нейрогимнастики для 

дошкольников 5-7 лет. 

выступление на 

методическом 

объединении  

(мастер-класс) 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

учитель-логопед 

январь 

 

5.5. Открытые просмотры 

№ Тема Форма Ответственные 
Сроки/ 

выполнение 

внутренние 

1.  «Осень в гости к нам пришла» (ознакомление 

с окружающим миром) 

занятие воспитатель 

С.В. Серик 

сентябрь 

2.  «На большом воздушном шаре» 

(математическое представление)  

квест-игра воспитатель 

А.Г. Купцова 

сентябрь 

3.  
(рисование) 

занятие воспитатель 

Э.М. Арсланова 

октябрь 

4.  
(математическое представление)  

занятие Воспитатель 

В.Д. Абакарова  

Октябрь  

5.  
«Путешествие в сказку» (речевое развитие) 

занятие воспитатель 

Н.Ф.Абдуллаева  

ноябрь 

6.   «Что мы знаем о птицах» (ознакомление с 

окружающим миром) 

занятие Воспитатель 

Чепурнова А.В. 

ноябрь 

7.   «Чудесная коробочка» (ознакомление с 

окружающим миром) 

занятие воспитатель 

В.П. Малышева 

декабрь 

8.   «Транспорт» (ознакомление с окружающим 

миром) 

занятие воспитатель 

Н.П.Айметдинова  

январь 

9.  (физическое развитие) квест-игра инструктор по ФИЗО 

А.Е.Моисеева 

январь 

10.  «В гостях у сказки» (речевое развитие) занятие воспитатель 

Э.З. Назмиева  

февраль 

11.  «Занимательная математика» (математическое 

представление)  

занятие воспитатель 

Е. А. Латыпова 

февраль 

12.  (ознакомление с окружающим миром) занятие воспитатель 

Е.А. Колесникова  

март 

13.  (речевое  развитие) занятие  Учитель-логопед 

Спиридонова Е.С. 

март 

14.  (ознакомление с окружающим миром) занятие воспитатель 

С.Р. Хакимова  

апрель 

15.  «Знакомство со светофором» (ОБЖ) занятие воспитатель 

Т.С.Прокофьева  

апрель 

16.   «Зоопарк» (математическое представление) занятие воспитатель 

Л.Р.Нафигова  

апрель 

городские 

1. Логоритмика: практические методы и 

приёмы работы с детьми дошкольного 

возраста.   

 

МО №1, 

186,178,173 

 

воспитатели, 

музыкальные 

руководители, 

инструкторы по 

ФИЗО, учитель-

февраль 2025 

по графику 

отдела 

дошкольного 

образования 
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логопед Управления 

образования  

 

 

5.6. Методическая работа со студентами 
№ Направление работы Ответственные Срок/выполнение 

1 Консультативная помощь заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе 

узкие специалисты 

воспитатели 

 

в течение года 

 

 
2 Помощь в работе с методической литературой 

3 Помощь в составлении конспектов, планов, презентаций, в 

оформлении документации 

4 Помощь в оформлении методического материала, картотек, 

библиографий 

5 Помощь в проведении занятий, режимных моментов 

6 Составление характеристик на студентов, отзывов о работе 

 

5.7. Конкурсы, смотры  
№ Содержание Форма проведение Ответственные Срок/выполнение 

1  «Смотр — конкурс речевых 

центров в группах ДОУ» 

Смотр-конкурс заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

заместитель 

заведующего  

по административно – 

хозяйственной части, 

воспитатели 

Октябрь-ноябрь 

2 «РППС физкультурно -

оздоровительного 

направления» 

Смотр-конкурс Январь-февраль 

3  «Родительское собрание: 

современный подход к 

организации». 

Конкурс методических 

разработок 

Март 

 

VI. МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕЩАНИЯ 

№ 
 

Тема 

 

Ответственные 

Срок / 

выполнение 

1. «В детский сад без слёз...» 

1.1.Анализ поведения воспитанников в 

адаптационный период. 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

воспитатели 

групп раннего возраста 

сентябрь 

 

1.2.Анализ заболеваемости детей в период 

адаптации. 

медицинская сестра 

 

1.3. Анализ карт нервно-психического развития. педагог – психолог 

воспитатели 

групп раннего возраста 

Опорный материал: диагностика педагогического процесса дошкольной образовательной организации (документация 

МБДОУ №1 «Олимпик») 

2. Баланс психофизического здоровья детей младшего дошкольного возраста 

2.1.Анализ динамики показателей нервно -

психического развития 

педагог – психолог 

 

май 

2.2.Анализ заболеваемости детей за учебный год. медицинская сестра май 

2.3. Роль физических упражнений в развитии 

физических качеств детей младшего 

дошкольного возраста. 

инструктор по физической культуре   

воспитатели 

групп раннего возраста 

воспитатели младших групп 

май 

Опорный материал: диагностико - мониторинговая документация МБДОУ №1 «Олимпик». 

 

VII. ОРГАНИЗАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С ВОСПИТАННИКАМИ. 

7.1. Праздники и развлечения 
№ Тема Ответственные Срок / выполнение 

1.  Детский сад встречает дошколят - развлечение музыкальные руководители, сентябрь 
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2.  День дошкольного работника педагог дополнительного 

образования по хореографии, 

инструктор по физической 

культуре, 

воспитатели. 

 

сентябрь 

3.  «Осенний листопад» - развлечения октябрь 

4.  Конкурс чтецов, посвященный Дню матери ноябрь 

5.  «Новогодний серпантин» - новогодние утренники декабрь 

6.  Лыжные гонки на зимних Олимпийских играх январь-февраль 

7.  Спортивный  праздник «На страже Родины» февраль 

8.  «Масленица» с 24 февраля по 2 марта 

9.  «8 марта - женский день» март 

10.  Спортивная эстафета  «Наши мамы – 

спортивные дамы»  

март 

11.  Всемирный день театра 27 марта 

12.  «С Днем рождения! Детский сад!» 30 марта (9 апреля) 

13.   «Центр подготовки космонавтов»  12 апреля 

14.  «Не гаснет Памяти свеча» литературно-

музыкальная гостиная 

май 

15.  «До свидания детский сад!» май 

16.  День защиты детей 1 июня 

17.  День России 12 июня 

18.  День семьи, любви и верности 8 июля 

19.  День Государственного флага РФ 22 августа 

 

7.2. Конкурсы, соревнования, выставки, акции 
№ Содержание Форма проведение Ответственные Срок/выполнение 

1.  «Лето в кадре!» фотовыставка воспитатели август 

2.  Книжные закладки «Край мой – 

капелька России» 

 

выставка работ 

 

воспитатели 15 сентября  

(День родного края в 

Ульяновской области) 

3.   «Осеннее вдохновение» – поделки 

из природного материала 

конкурс-выставка  воспитатели сентябрь 

4.  Экологическая акция по сбору 

макулатуры  

акция  воспитатели 26 сентября 

5.  Шашечный турнир «Умные шашки-

2024» 

шашечный турнир воспитатели 23 сентября 

6.  «Зарядка с папой – это здорово!» онлайн фото-эстафета воспитатели 20 октября (День отца 

в РФ) 

7.  «Не просто бумажка!» сбор 

макулатуры 

акция  воспитатели октябрь  

8.   «Я в национальном костюме» онлайн фото-эстафета воспитатели 4 ноября 

9.  «Кормушка для синичек и маленьких 

птичек» 

выставка кормушек  воспитатели  12 ноября 

10.  Городской фестиваль  

«Рождественская звезда» 

конкурс  музыкальные 

руководители 

декабрь 

11.   «Нарядим Ёлку вместе - 2025» конкурс елочных 

игрушек  

воспитатели декабрь 

12.  «Сказочная зима родного края» фото-вернисаж воспитатели 19 января — День 

образования 

Ульяновской области 

13.  «Армейский альбом в моей семье» онлайн фото-эстафета воспитатели, 
инструкторы по 

физической 

культуре 

февраль 

14.  «Не просто бумажка!» сбор 

макулатуры 

акция  воспитатели февраль 

15.  «Цветочный комплимент для мамы» 

творческий конкурс 

конкурс-выставка воспитатели март 

16.  «Весна в фокусе» фотовыставка воспитатели март 

17.  Городской фестиваль детско – 

юношеского творчества  

«Юные таланты Ульяновска» 

конкурс  музыкальные 

руководители 

 

март-апрель 
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18.  «Растим Олимпийские надежды» онлайн фото-эстафета 

фотовыставка 

инструкторы по 

физической 

культуре 

6 апреля 

19.  «Семейная зарядка Первых!» акция  инструкторы по 

физической 

культуре 

7 апреля 

(Всемирный день 

здоровья) 

20.  «Не просто бумажка!» сбор 

макулатуры 

акция  воспитатели апрель 

21.  Городская легкоатлетическая 

эстафета 

участие  инструкторы по 

физической 

культуре 

апрель- май 

22.  Парад звезд Олимпика «Наши 

выпускники»  

фотовыставка  воспитатели май 

23.   «Это я и моя семья» онлайн фото-эстафета воспитатели 15 мая 

(Международный день 

семьи) 

24.   «Семейная фотография, о которой 

нам 

хочется рассказать». 

онлайн фотовыставка воспитатели 8 июля  

25.  «Папа и я — на все руки мастера» онлайн фотовыставка воспитатели 26 июля  

(День отца в 

Ульяновской области) 

26.  «Делу время, потехе час» юморина воспитатели 1 апреля 

27.  «Не гаснет Памяти свеча» литературная гостиная музыкальные 

руководители 

май 

28.  «Зарница» 

 

военно – патриотическая 

игра 

узкие специалисты 

воспитатели 

май 

 

 

7.3. Индивидуальная работа с воспитанниками 
Цель: развитие детского творчества, сохранение и укрепление физического и эмоционального здоровья детей. 

1. Класс вокала 

 

музыкальные руководители  в течение года 

2/неделю 

2. Спортивная секция  

 

инструкторы  

по физической культуре  

в течение года 

2/неделю 

 

3. Хореография  педагог дополнительного 

образования по хореографии  

в течение года 

2/неделю 

4. Индивидуальная работа по развитию 

фонематического слуха  

учитель - логопед в течение года 

2/неделю 

 

Отчётная работа  

Цель: развитие основ эмоционально-нравственной культуры ребенка, ориентировано на осознание, на переживание и 

преобразование эмоций, чувств, как самоценности личности, выражающейся в отношениях к ценностям культуры, как 

показателях социокультурного роста ребенка. 

1. Городской фестиваль 

«Рождественская звезда» 

музыкальные руководители 

 

январь 

2. Фестиваль детского творчества  

«Юные таланты Ульяновска» 

музыкальные руководители 

 

апрель 

3. Отчетный концерт хореографического кружка 

«Азбука танца» 

педагог дополнительного 

образования по хореографии 

май 

4. Спортивное развлечение инструкторы  

по физической культуре 

май 

 

7.4. Выходы за пределы детского сада, экскурсии 
№ Содержание Ответственные Срок/выполнение 

1 МБОУ «Губернаторский лицей №100» воспитатели подготовительных 

групп 

(по согласованию с 

 сентябрь 
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родителями) 

2 Экскурсия в музей 

 «Пожарная охрана Симбирска – Ульяновска» 

воспитатели групп старшего 

дошкольного возраста 

(по согласованию с 

родителями) 

 

сентябрь 

3 Экскурсия в Головной отраслевой музей истории 

гражданской авиации 

сентябрь 

3 Экскурсия в отделение почтовой связи № 54 

9 октября – Всемирный день почты  

октябрь 

4 Экскурсия в специализированную библиотеку № 

1Мир искусств 

в течение года 

5 Экскурсия в Ульяновский областной 

краеведческий музей имени И. А. Гончарова 

февраль 

6 Экскурсия на станцию юных натуралистов апрель 

7 Экскурсия в парк «Александровский» май 

8 Посещение киноцентра «Луна»  в течение года 

9 Посещение киноцентра «Лицедей в течение года 

10 Ульяновский Театр кукол имени народной 

артистки СССР В.М. Леонтьевой 

в течение года 

11 Посещение детско-юношеской спортивной 

школы Засвияжского района 

воспитатели подготовительных 

групп 

(по согласованию с родителями 

в течение года 

 

7.5. Работа с опекаемыми детьми и детьми с ограниченными возможностями здоровья. 
№ Содержание Ответственные Срок/выполнение 

1 обследование условий проживания опекаемых 

детей. Составление акта по результатам выхода. 

 

 

общественный инспектор  

по охране прав детей  

заместитель заведующего 

 по учебно – воспитательной 

работе 

воспитатели группы 

октябрь - май 

 

2 консультации для родителей и опекунов, 

воспитывающих «особенных» и опекаемых 

детей. 

 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе 

воспитатели группы 

 узкие специалисты 

в течении года 

 

3 подготовка детей и родителей к участию в 

конкурсах для детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе 

воспитатели группы 

 узкие специалисты 

согласно годовому плану 

 

7.6. Организация работы с социальными институтами детства 
№ Название 

организации 

Содержание взаимосвязи Ответственные Срок 

/выполнение МБДОУ №1 «Олимпик Организация 

1.  Управление 

образования мэрии 

г.Ульяновска 

(учредитель 

дошкольного 

учреждения) 

Информирование о 

содержании годового 

плана работы. 

Организация открытых 

мероприятий. 

Организация МО, ШМС, 

ШПО городского уровня. 

Ознакомление с 

нормативно-правовой 

базой. 

Подготовка 

нормативно-правовой 

документации. 

Ознакомление с 

приказами. 

Выделение МТС. 

Курирование 

деятельности МБДОУ 

№1 «Олимпик. 

заведующий 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

 

в течение 

года 
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2.  ГУЗ Детская 

городская 

клиническая 

больница №9 

Организация медицинских 

осмотров детей внутри 

МБДОУ №1 «Олимпик. 

Отчетная деятельность о 

состоянии здоровья 

воспитанников. 

Предоставление 

специалистов 

медицинского профиля. 

Квалифицированная 

помощь специалистов. 

Индивидуальные 

консультации. 

медицинская  

сестра 

в течение 

года 

по 

согласованию 

 

3.  Областное 

государственное 

бюджетное 

учреждение центр 

образования и 

системных 

инноваций  

Обеспечение 

своевременного 

прохождения курсовой 

переподготовки. 

Организация открытых 

мероприятий для 

слушателей на областном 

уровне. 

Научно - методическая 

поддержка. 

Проведение курсовой 

переподготовки 

сотрудников МБДОУ 

№1 «Олимпик. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

 

в течение 

года 

по 

согласованию 

 

Ульяновской области 

Областное 

государственное 

автономное 

учреждение 

«Институт развития 

образования» 

4.  УлГПУ 

им.И.Н.Ульянова, 

Предоставление площадки 

для прохождения практики 

студентам. 

Высококвалифицированная 

практическая помощь и 

методическая поддержка. 

Организация студентов 

на прохождения 

практики на базе 

МБДОУ №1 «Олимпик. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года 
ОГБП ОУ 

«Ульяновский 

социально-

педагогический 

колледж» №1 

5.  ТПМПК  «Росток» Организация детей, 

нуждающихся в 

психолого-педагогической 

и медико-социальной 

помощи 

Консультационная 

деятельность, 

коррекционно-

развивающая работа, 

психологическое 

просвещение. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года 

6.  МДОУ Обмен опытом работы. 

Организация взаимно посещаемых открытых 

просмотров ВОП. 

Сотрудничество в рамках опытно-экспериментальных 

площадок. 

Методическая помощь. 

Консультирование. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года 

 

7.  Управление МЧС по 

Ульяновской области 

Организация 

воспитательно-

образовательных 

мероприятий в рамках 

ОБЖ. 

Предоставление МТС и 

квалифицированного 

кадрового состава для 

организации и 

проведения 

воспитательно-

образовательных 

мероприятий в рамках 

ОБЖ. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

 

по 

согласованию 

в течение 

года 
 

ПЧ №4 

УГИБДД УМВД 

России по 

Ульяновской области 

8.  «Лаборатории 

безопасности» 

Инновационный 

центр по обучению 

детей навыкам 

участия в дорожном 

движении 

Организация 

воспитательно-

образовательных 

мероприятий по 

профилактике детского 

дорожно – транспортного 

травматизма  

Предоставление МТС и 

квалифицированного 

кадрового состава для 

организации и 

проведения 

воспитательно-

образовательных 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года 
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ОГИБДД мероприятий по 

профилактике детского 

дорожно – 

транспортного 

травматизма 

9.  МБОУ 

«Губернаторский 

лицей № 100» 

Обеспечение непрерывного образования детей в свете 

ФГОС ДО и стандарта второго поколения 

(дошкольное и начальное звено). 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года МБОУ СШ № 85 Предоставление базы для 

позиционирования школы 

среди родителей 

выпускников. 

Обеспечение 

специалистами из 

преподавательского 

состава для 

консультирования 

педагогического 

состава ДО и родителей 

выпускников 

МБОУ Гимназия 

№13 

МБОУ «Лицей при 

УлГТУ № 45» 

10.  Музеи: 

головной отраслевой 

музей истории 

гражданской 

авиации 

Организация экскурсий и 

посещения выставок 

воспитанниками МБДОУ 

№1 «Олимпик. 

Культурно - 

историческое 

просвещение детей. 

Проведение экскурсий 

и организация 

выставок. 

Проведение 

практических занятий 

по декоративно – 

прикладному 

направлению. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года   

музей «Народное 

образование 

Симбирской 

губернии в 70-80 гг. 

XIX века» 

музей – усадьба 

городского быта 

музей «Мелочная 

лавка» 

краеведческий музей 

им. И.А. Гончарова 

музей пожарной 

охраны Симбирска – 

Ульяновска 

Музей 

«Метеорологическая 

станция Симбирск» 

11.  Физкультурно-

оздоровительный 

комплекс «Новое 

поколение» 

Организация детей. 

Предоставление базы для 

проведения физкультурно-

оздоровительных 

мероприятий. 

Организация и 

проведение 

физкультурно-

оздоровительных 

мероприятий, 

проведение «Урока 

успеха», организация 

экскурсий и 

тематических выставок. 

инструкторы 

по физической 

культуре 

 

по 

согласованию 

в течение 

года   

Детско-юношеская 

спортивная школа 

Засвияжского района 

Муниципальное 

бюджетное 

учреждение 

«Спортивная школа 

Засвияжского 

района» 

12.  Центральная 

городская 

библиотека 

им. И. А. Гончарова 

Организация детей. Организация и 

проведение 

развлекательно – 

образовательных 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

по 

согласованию 

в течение 

года   
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Специализированная 

библиотека №1Мир 

искусств 

мероприятий для детей 

на социально – 

значимые темы, 

организация экскурсий 

и тематических 

выставок. 

работе 

педагоги 

13.  Областная станция 

юных натуралистов 

(ОСЮН) 

Организация детей. Организация и 

проведение 

развлекательно – 

образовательных 

мероприятий для детей 

на экологические темы, 

организация экскурсий 

и тематических 

выставок. 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

по 

согласованию 

в течение 

года 

14.  Ульяновская 

областная 

филармония 

Ульяновский Театр 

кукол имени 

народной артистки 

СССР В.М. 

Леонтьевой 

Театр «Лицедей» 

Мобильный 

планетарий 

Киноцентр «Луна» 

Организация детей. цикл выездных 

концертов: 

-струнного квартета; 

-ансамбля деревянно- 

духовых инструментов; 

-ансамбля медно- 

духовых инструментов; 

- ансамбля народных 

инструментов. 

Постановка и 

проведение спектаклей, 

развлекательно-

образовательных 

мероприятий, 

конкурсов, фестивалей, 

демонстрация 

к/фильмов 

заместитель 

заведующего 

по учебно – 

воспитательной 

работе 

педагоги 

 

по 

согласованию 

в течении 

года 

 

 

7.7. Работа с детьми и родителями, неохваченными дошкольным образованием  
№ Содержание Ответственные Срок/выполнение 

1 

 

Консультативный пункт для родителей детей, 

неохваченных дошкольным образованием 

 

 

заведующий   

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

узкие специалисты 

по предварительной 

заявке 

понедельник - четверг 

с 17.00-19.00 

 

VIII. Организация работы с родителями 

8.1. Общие родительские собрания. 
№ Содержание Ответственные Срок/выполнение 

1 Знакомство с работой МБДОУ № 1 «Олимпик» в 2024-2025 учебном году 

1.1. Приветствие собравшихся. Вводная беседа. заведующий 

 

август 

1.2. Знакомство с нормативно-уставными документами 

МБДОУ № 1 «Олимпик». 

1.3. Задачи детского сада на 2024 – 2025 учебный год. заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе 
1.4. Работа детского сада в 2024-2025 учебном году по 

образовательной программе дошкольного образования 

1.5. Организация административно-хозяйственной работы в 

МБДОУ № 1 «Олимпик». 

 

заместитель заведующего  

по административно – 

хозяйственной части  

1.6. Осуществление приема детей в детский сад. 

Особенности родительской платы. 

заведующий канцелярией 

 

1.7. Разное. заведующий 

 

2 Готовимся к школе 
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2.1. Подготовка воспитанников к школе в условиях МБДОУ 

№ 1 «Олимпик» 

 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

педагог-психолог 

учитель-логопед 

 

февраль 

2.2. Подготовка воспитанников к школе в условиях семьи 

2.3. Прохождение педагогической диагностики. 

 

2.4. Требования, предъявляемые к дошкольникам при 

поступлении в школу. 

учителя начальных классов 

МБОУ  

«Губернаторский лицей №100» 

2.5. Состояния здоровья воспитанников выпускных групп.  

Оформление медицинских карт. 

медицинская сестра  

 

2.6. Разное. заведующий 

3. Поступление в детский сад. Знакомство. Вопросы. Ответы. 

3.1. Приветствие собравшихся. Вводная беседа. заведующий 

 
май 

3.2. Знакомство с нормативно-уставными документами 

МБДОУ № 1 «Олимпик». 

3.3. Общие правила внутреннего распорядка дошкольного 

учреждения. 

3.4. Организация безопасного пребывания воспитанников в 

дошкольном учреждении (процедура и сроки выдачи 

электронных ключей). 

заместитель заведующего  

по административно – 

хозяйственной части  

3.5. Оформление в детский сад  

(график приема родителей на оформление, перечень 

документов). 

Правила и сроки оплаты за присмотр и уход. Механизм, 

юридические основания и способы уведомления о 

изменении размера оплаты за присмотр и уход. 

Оформление и механизм выплаты компенсации за 

присмотр и уход. 

заведующий 

заведующий канцелярией 

 

3.6. Медицинское обеспечение в дошкольном учреждении, 

санитарные требования, предъявляемые к посещению 

детского сада (оформление медицинских карт формы 

026/У). 

Профилактический осмотр для детей 2-3 лет, в 

соответствии с Приказом Министерства 

Здравоохранения РФ от 10.08.2017 г. «О порядке 

проведения профилактических медицинских осмотров 

несовершеннолетних» 

заведующий 

медицинская сестра  

 

3.7. Адаптация к дошкольному учреждению. Психолого-

педагогическое сопровождение воспитанников в период 

адаптации. 

педагог-психолог 

 

3.8. Обратная связь. Формы взаимодействия.  

Ознакомление с графиками личного приема 

администрации и дежурного персонала. 

Знакомство с официальным сайтом дошкольного 

учреждения. https://olimpik73.gosuslugi.ru  и с 

сообществом в ВК https://vk.com/public216092505  

заведующий 

 

3.9. Знакомство с воспитателями группы. Составление 

графика выхода воспитанников в дошкольное 

учреждение. 

Вводная информация по выходу воспитанников в 

дошкольное учреждение: 

 период адаптации ребенка к условиям 

пребывания в детском саду (особенности 

первых дней посещения); 

 перечень и рекомендации по подбору личных 

вещей ребенка для использования в 

дошкольном учреждении (одежда, обувь, 

индивидуальная расческа, личные средства 

гигиены и т.д.). 

заведующий 

воспитатели группы 

https://olimpik73.gosuslugi.ru/
https://vk.com/public216092505
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3.10. Разное. заведующий 

 

8.2. Работа с Родительского комитета. 

№ Содержание Ответственные 
Срок/ 

выполнение 

1 «Организация работы родительского комитета в новом учебном году» 

1.1. Утверждение состава родительского комитета. 
заведующий 

председатели родительских комитетов 

групп МБДОУ №1 «Олимпик» 

председатель родительского 

комитета МБДОУ №1 «Олимпик» 

сентябрь 

 

1.2. 
Утверждение кандидатуры председателя 

родительского комитета. 

1.3. Составление и утверждение плана работы 

родительского комитета на 2024-2025 учебный год. 

1.4. Разное. 

2 Подведение итогов работы родительского комитета МБДОУ №1 «Олимпик» 

2.1. Выступление председателя родительского комитета о 

результатах проделанной работы МБДОУ №1 

«Олимпик» и родительского комитета за учебный год. 

председатель родительского 

комитета МБДОУ №1 «Олимпик» 

заведующий 

председатели родительских комитетов 

групп МБДОУ №1 «Олимпик» 

май 

 

2.2. Разное. 

 

8.3. Групповые собрания.  

 
Группы  Тема Срок 

Вторая группа 

раннего возраста (2-

3 года) 

 

«О планах воспитательно-образовательной работы на новый 2024-2025 учебный 

год». Адаптация с улыбкой или без?» 

сентябрь 

«Занимательные речевые игры» декабрь 

«Здоровые дети в здоровой семье» март 

Окончание учебного года, подведение итогов май 

Младшие группы 

(3-4 года) 

 

«О планах воспитательно-образовательной работы на новый 2024-2025 учебный 

год» «Давайте познакомимся» «Кризис трёх лет» с психологом 

сентябрь 

«Развиваем руки - развиваем речь».  декабрь 

«Здоровые дети в здоровой семье». март 

Окончание учебного года, подведение итогов. май 

Средние  группы 

(4-5 лет) 

 

«О планах воспитательно-образовательной работы на новый 2024-2025 учебный 

год» «Особенности развития детей пятого года жизни» 

сентябрь 

«Игры, развивающие речь и  познавательные процессы у детей дошкольного 

возраста» с учителем-логопедом и педагогом-психологом 

декабрь 

«Здоровые дети в здоровой семье» март 

Окончание учебного года, подведение итогов май 

Старшие  группы 

(5-6 лет) 

 

«О планах воспитательно-образовательной работы на новый 2024-2025 учебный 

год» «Особенности развития детей шестого года жизни» 

сентябрь 

«Игры, развивающие речь и  познавательные процессы у детей дошкольного 

возраста» с учителем-логопедом и педагогом-психологом 

декабрь 

«Здоровые дети в здоровой семье» март 

Окончание учебного года, подведение итогов май 

Подготовительные 

к школе  группы  

(6-7 лет) 

 

«О планах воспитательно-образовательной работы на новый 2024-2025 учебный 

год» «Особенности развития детей седьмого года жизни» 

сентябрь 

«Развитие речи и коммуникативной культуры будущих первоклассников» с 

учителем-логопедом 

декабрь 

«О здоровье ребенка и подготовке к школе» март 

«Дети и родители на школьном старте» май 

 

8.4. Дни открытых дверей  
№ Содержание Ответственные Срок/выполнение 

1.  «Здравствуй детский сад» 

Для родителей вновь поступающих детей 

Цель: установление доверительных отношений 

между родителями и педагогами, определение задач 

заведующий 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

май 
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совместного воспитания детей и их реализация. узкие специалисты 

воспитатели 

 

8.5.Наглядная пропаганда для родителей. 
№ Содержание Ответственные Срок/выполнение 

1.  Обновление содержания настенных 

стационарных стендов: 

 уголок здорового питания 

 информирует родительский комитет 

 поздравляем! 

 платные услуги 

 советы педагога- психолога 

 советы учителя – логопеда 

заведующий 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе 

узкие специалисты 

август 

2.  Оформление родительских уголков в 

группах 

воспитатели 

 

август - сентябрь 

3.  Оформление тематических выставок: 

 детские работы; 

 совместное творчество родителей и 

детей; 

 выставки методических пособий и 

литературы по темам консультаций, для 

самообразования родителей 

 аттестация педагогов 

воспитатели 

 

в течение года 

 

 

8.6. Работа консультативного пункта МБДОУ №1 «Олимпик» 
Содержание Время работы Ответственные 

по плану работы  

консультативного пункта 

вторник 

с 17.00-19.00 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

узкие специалисты 

по запросу родителей четверг 

с 17.00-19.00 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной работе 

узкие специалисты 

 

8.7. Работа МБДОУ №1 «Олимпик» с семьями,  

находящимися в зоне социально-экономического риска. 
№ Мероприятия Ответственные Срок/выполнение 

1.  Составление социального паспорта  

 семей 

 групп 

 МБДОУ №1 «Олимпик» 

заместитель заведующего 

 по учебно – воспитательной 

работе 

воспитатели 

сентябрь 

 

 

октябрь 

2.  Анализ социальных паспортов с целью 

выявления неблагополучной обстановки в семье 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

октябрь 

3.  Посещение опекунов и неблагополучных семей 

с целью выяснения условий для воспитания и 

развития ребенка 

(выход 1 раз в 2 месяца   с составлением Акта 

жилищно-бытового обследования семьи 

обучающего см. папку Семьи зоны риска) 

инспектор  

по охране детства  

воспитатели  

октябрь 

декабрь 

февраль 

апрель 

4.  Периодическое медицинское обследование 

опекаемых и педагогически запущенных детей 

медицинская сестра  

 

в течение года 

 

5.  Наглядная информация: оформление стендов и 

папок-раскладушек на тему «Права ребёнка» и 

«Защитим ребёнка вместе» 

воспитатели 

 

в течение года 

 

6.  Встреча с инспектором по делам 

несовершеннолетних Засвияжского района 

инспектор  

по охране детства  

февраль 
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8.8. Интерактивные формы работы с родителями. 
№ Форма Ответственные Срок/выполнение 

1.  интерактивное общение с родителями по 

средствам социальных сетей (в том числе через 

ГОСПАБЛИКИ) и месседжеров 

заведующий  

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

узкие специалисты 

 

по договоренности 

2.  виртуальная приемная (предполагает общение с 

родительской общественностью посредствам 

электронной почты) 

в течение года 

(понедельник – пятница) 

3.  виртуальная приемная (предполагает общение с 

родительской общественностью на 

официальном сайте МБДОУ №1 «Олимпик» в 

разделе Обратная связь) 

в течение года   

(понедельник – пятница) 

  

IX. МЕДИЦИНСКАЯ РАБОТА 
№ Мероприятия Ответственные Срок/выполнение 

1.  Обязательное соблюдение санитарно-гигиенических 

требований: 

 комплектование групп в соответствии с санитарными 

нормами; 

 поддержание правильного воздушного и 

температурного режима; 

 соответствие гигиенических норм естественного и 

искусственного освещения;  

 организация режима дня в соответствии с возрастом 

воспитанников и сезона; 

 соблюдение питьевого режима и режима питания; 

 осуществление чередования умственной и 

физической нагрузки в ходе образовательной 

деятельности 

заведующий 

медицинская сестра 

заместитель заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе  

воспитатели групп 

 

 

август – сентябрь 

постоянно 

 

2.  Организация мероприятий по снижению адаптационного 

синдрома у вновь прибывших детей  

 

врач 

медицинская сестра 

заместитель заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

педагог-психолог  

в течение  

адаптационного 

периода 

 

3.  Организация углубленного осмотра воспитанников: 

 выделение групп ЧБД, ослабленных; 

 оценка физического развития, постановки группы 

здоровья, анализом психического развития с 

рекомендациями для родителей и воспитателей по 

режиму, закаливанию, питания; 

 выделение групп детей с нарушениями опорно-

двигательного аппарата; 

  выявление диспансерных групп 

врач 

медицинская сестра 

заведующий 

 

по плану 

 

4.  Диспансеризация детей, стоящих на Ф-30  

(осмотр специалистами, анализы, написание эпикризов) 

врач 

медицинская сестра 

в течение года 

 

5.  Проведение антропометрических измерений детей: 

 до трех лет 

 старше трех лет 

2 раза в год 

 

6.  Проведение туберкулино-диагностики (постановка и проверка 

реакции Манту) Направление воспитанников к фтизиатору 

по необходимости 

в течение года 

 7.  Проведение мониторинга выполнения схемы вакцинации 

согласно национальному календарю профилактических 

прививок 

8.  Санация полости рта (направление к стоматологу) 

9.  Назначение и проведение индивидуального оздоровительного 

комплекса 

врач 

медицинская сестра 

по необходимости 

в течение года 
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10.  Организация закаливающих мероприятий 

 

 

инструктор  

по физической культуре 

воспитатели групп 

постоянно 

 

11.  Диспансеризация детей 7 – летнего возраста, определение 

школьной зрелости.  

Оформление школьных медицинских документов 

врач 

медицинская сестра 

 

в течение года 

 

май 

12.  Обновление аптечек неотложной помощи в медицинском 

блоке 

Обновление аптечек неотложной помощи в группах 

медицинская сестра 

воспитатели групп 

по необходимости 

 

X. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

10.1.   Работа с кадрами: производственные совещания 
№ Мероприятия Ответственные Срок/выполнение 

1. Производственные совещания; 

1.1. Знакомство с планом работы МБДОУ №1 «Олимпик» на 

2024-2025 учебный год. Итоги подготовки к учебному 

году. 

заведующий 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

заместитель заведующего  

по административно – 

хозяйственной части  

август 

 

 

1.2. Соблюдение санитарных требований, требований 

пожарной безопасности и антитеррористической 

защищенности (мониторинг оформления документации) 

сентябрь 

1.3. декабрь 

1.4. Подготовка к летнему оздоровительному периоду 

2025года. 

май 

1.5. Подготовка к новому 2025-2026 учебному году  июнь 

2. Общее собрание работников: 

2.1 Рассмотрение и принятие плана работы МБДОУ№1 

«Олимпик» на 2024-2025 учебный год. 

заведующий 

заместитель заведующего 

 по учебно – 

воспитательной работе  

 

август 

 

2.2. Рассмотрения основных вопросов деятельности МБДОУ 

№1 «Олимпик» и трудовых прав работников 

в течение года 

по необходимости  

3. Инструктирование: 

3.1. Проведение плановых инструктажей 

 «Охрана жизни и здоровья воспитанников» 

 «Охрана труда и техника безопасности» 

 «Пожарная безопасность» 

 «Антитеррористическая безопасность» 

 «Защита персональных данных» 

 «Антикоррупционная работа» 

заведующий 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

заместитель заведующего  

по административно – 

хозяйственной части 

медицинская сестра 

 

в течение года 

 

3.2. Проведение вводных инструктажей с вновь принятыми 

на работу. 

4 Консультативная работа: 

4.1.  санитарно-эпидемический режим в группе; 

 питьевой режим/ организация питания детей 

 распределение обязанностей между воспитателями 

и младшим (помощником) воспитателем 

заведующий 

заместитель заведующего  

по учебно – воспитательной 

работе  

заместитель заведующего  

по административно – 

хозяйственной части 

медицинская сестра 

 

август/май 

 

 

сентябрь/декабрь/май 

                  10.2. Укрепление материальной базы МБДОУ №1 «Олимпик» 
№ Мероприятия Ответственные Срок/выполнение 

1 Провести: 

 косметический ремонт групповых ячеек, входных групп, 

лестничных маршей, административных помещений; 

 установку малых архитектурных форм на территории 

дошкольного учреждения; 

 озеленение территории дошкольного учреждения 

кустарниками и хвойниками. 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной 

работе  

заместитель 

в течение года 
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2 Приобрести: 

 уличные тренажёры; 

 методические пособия 

заведующего  

по административно – 

хозяйственной части  

заведующий 

хозяйством  
3 Провести обновление уборочного инвентаря сентябрь-октябрь 
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XI. Организация внутренней системы оценки качества образования. 

 

План-график проведения процедур внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО) 

в МБДОУ детский сад  № 1«Олимпик» на 2024-2025 учебный год 

 
Параметры оценивания Методы и средства сбора первичных данных Периодичность Представление данных Ответственные 

должностные лица, 

которые проводят оценку 

Критерий 1.Область качества 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРИЕНТИРЫ» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

1.1.Ориентиры образовательной деятельности. Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

1.1.). Обработка и анализ данных 

результатов оценивания. 

1 раз в год: август 

 

Информационная справка. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты 

1.2.Ценностные ориентиры воспитания детей. Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

1.2.). Обработка и анализ данных 
результатов   оценивания. 

1 раз в год: август 

 

Информационная справка. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 
специалисты 

1.3.Индивидуальное развитие детей. Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
1.3.). Обработка и анализ данных 

результатов оценивания. 

1 раз в год: август 
 

Информационная справка. 
 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты 

Уровень 2 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ДОО В ЦЕЛОМ: 

1.4.Ориентиры образовательной деятельности 

ДОО. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

1.4.). Обработка и анализ данных 

результатов оценивания. 

1 раз в год: август, март 

 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР 

1.5.Индивидуальное развитие детей. Политика, 

цели и системные решения в ДОО. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

1.5.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в год: август, март 

 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Заместитель заведующего 

по УВР 

Критерий 2. Область качества 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

2.1.Образовательная программа ДО (включая 
рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы). 

Анализ программы, оценка и внесение 
необходимых изменений, экспертная оценка. (Лист 

оценивания Приложение 2.1., «Лист внутренней / 

экспертной оценки качества ОП ДО»). 

1 раз в год: август Аналитическая справка 
по результатам 

внутренней/ экспертной 

оценки 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты 

2.2. Адаптированная образовательная программа 

ДО. 

 

Анализ программы, оценка и внесение 

необходимых изменений, экспертная оценка. (Лист 

оценивания Приложение 2.2., «Лист внутренней / 
экспертной оценки качества АОП ДО»). 

1 раз в год: август Аналитическая справка 

по результатам 

внутренней/ экспертной 
оценки 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты 

Критерий 3. Область качества 

«СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 
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3.1.Социально-коммуникативное развитие. Сбор информации по содержанию 

образовательной деятельности (Лист оценивания 

Приложение 3.1.). Обработка и анализ данных 
результатов оценивания. 

1 раз в год: август Информационная справка. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты 

3.2. Познавательное развитие. Сбор информации по содержанию 
образовательной деятельности (Лист оценивания 

Приложение 3.2.). Обработка и анализ данных 

результатов оценивания. 

1 раз в год: август Информационная справка. 
 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты 

3.3. Речевое развитие. Сбор информации по содержанию 

образовательной деятельности (Лист оценивания 

Приложение 3.3.). Обработка и анализ данных 
результатов оценивания. 

1 раз в год: август Информационная справка. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты 

3.4.Художественно-эстетическое развитие. Сбор информации по содержанию 
образовательной деятельности (Лист оценивания 

Приложение 3.4.). Обработка и анализ данных 

результатов оценивания. 

1 раз в год: август Информационная справка. 
 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты 

3.5.Физическое развитие. Сбор информации по содержанию 

образовательной деятельности (Лист оценивания 

Приложение 3.5.). Обработка и анализ данных 
результатов оценивания. 

1 раз в год: август Информационная справка. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты 

Критерий 4. Область качества 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

4.1.Поддержка детской инициативы. Оперативный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.1.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 
 

 

Справка по результатам 
оперативного контроля  

Заместитель заведующего 
по УВР 

4.2.Особенности реализации воспитательного 

процесса. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.2.).  Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.3. Игра. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.3.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.4. Развивающее общение. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания  Приложение 
4.4.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.5. Образовательные ситуации. Оперативный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.5.).  Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 
 

Справка по результатам 
оперативного контроля  

Заместитель заведующего 
по УВР 

4.6.Проектно-тематическая деятельность. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.6.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.7.Развитие исследовательских умений, овладение 

различными способами познания окружающего 

мира. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.7.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.8.Строительство и конструирование. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
4.8.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 
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4.9.Самообслуживание и элементарный бытовой 

труд. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.9.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.10.Использование информационных технологий. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
4.10.).  Анализ результатов оперативного 

контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.11.Структурирование образовательного 

процесса. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.11.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

4.12.Индивидуализация образовательного 

процесса. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

4.12.). Анализ результатов оперативного контроля. 

Ежемесячно 

 

Справка по результатам 

оперативного контроля 

Заместитель заведующего 

по УВР 

Критерий 5. Область качества 

«ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

5.1. КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ 

5.1.1. Профессиональная квалификация педагогов. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
5.1.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 
запросу) 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

5.1.2. Профессиональное развитие педагогов. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
5.1.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 
запросу). 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

5.1.3. Совершенствование педагогической работы. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
5.1.3.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 
запросу). 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заместитель заведующего 

по УВР 

5.2. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

5.2.1. Предметно-пространственная среда, 

доступная воспитанникам группы. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.2.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 
 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 

запросу). 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заведующий, медицинская 

сестра, заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 
по АХЧ, воспитатели, 

специалисты 

5.2.2. Предметно-пространственная среда на 

свежем воздухе, доступная воспитанникам группы. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.2.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 

запросу). 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заведующий, медицинская 

сестра, заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 
по АХЧ, воспитатели, 

специалисты 

5.3. ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

5.3.1. Учебно-методическое обеспечение. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.3.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 

запросу). 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 
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5.3.2. Библиотечно-информационное обеспечение. 

Управление знаниями. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.3.2.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

Периодические отчёты (по 

запросу). 

Справка по результатам 

оперативного контроля  

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 

Уровень 2 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ДОО В ЦЕЛОМ: 

5.4. КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ ДОО 
5.4.1. Кадровое обеспечение. Квалификация 

педагогических работников ДОО. 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.4.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 
Самообследование. 

Форма 85-к. 

  

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР 

5.4.2. Организация профессионального развития 

педагогических работников ДОО. 

 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания  Приложение 

5.4.2.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Форма 85-к. 
 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 

5.4.3. Совершенствование педагогической работы. 
Предоставление обратной связи, 

консультационное и учебно-методическое 

сопровождение. 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания  Приложение 

5.4.3.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 
Самообследование. 

Форма 85-к. 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР 

5.4.4. Кадровое обеспечение реализации 

административных, учебно-вспомогательных и 

хозяйственно-обслуживающих функций в ДОО. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания  Приложение 

5.4.4.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Форма 85-к. 
 

 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 
по АХЧ 

5.5.МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ В ДОО 

5.5.1. Предметно-пространственная среда ДОО, 

доступная всем воспитанникам ДОО (без учета 
выделенных групповых пространств). 

Административный контроль. 

Сбор информации(Лист оценивания Приложение 

5.5.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Форма 85-к. 

 
 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ 

5.5.2. Предметно-пространственная среда ДОО, 
доступная работникам ДОО. 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.5.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 
Форма 85-к. 

Самообследование. 

 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ 

5.6.ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ В 

ДОО 

5.6.1. Учебно-методическое обеспечение ДОО. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.6.1.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 

Форма 85-к. 

Самообследование. 
 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 

5.6.2. Методическое обеспечение воспитательного 
процесса. 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.6.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 
Форма 85-к. 

Самообследование. 

 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР 

5.6.3. Библиотечно-информационное обеспечение. 

Управление знаниями в ДОО. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.6.3.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 

Форма 85-к. 

Самообследование. 
 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 

5.6.4. Информационные технологии в ДОО. Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.6.4.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1раз в год: декабрь. Аналитическая справка. 
Форма 85-к. 

Самообследование. 

 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР 

5.7. ФИНАНСОВЫЕ УСЛОВИЯ В ДОО 

5.7.1. Финансирование реализации 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

1раз в год: декабрь. 

1 раз в год по итогам 

Аналитическая справка. 

Форма 85-к. 

Заведующий, бухгалтер 
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образовательных программ ДОО. 

 

5.7.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания и статистической информации, 

документации. 

финансового год. 

(дополнительно 

по запросу). 

Самообследование. 

Отчёт по реализации 

плана ФХД и 
муниципального задания. 

5.7.2. Финансирование услуг по присмотру и 
уходу. 

 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

5.7.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания и 

статистической 
информации, документации. 

1раз в год: декабрь. 
1 раз в год по итогам 

финансового года 

Аналитическая справка. 
Форма 85-к. 

Самообследование. 

Отчёт по реализации 

плана ФХД и 
муниципального задания. 

Заведующий, бухгалтер 

Критерий 6. Область качества 

«УСЛОВИЯ ПОЛУЧЕНИЯ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЬМИ С ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

6.1. Образование детей с особыми 
образовательными потребностями. 

Оперативный контроль. Сбор информации (Лист 
оценивания Приложение 6.1.). Обработка и анализ 

оперативного контроля 

1 раз в год: октябрь. Справка по результатам 
оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

6.2. Инклюзия в ГРУППЕ. Оперативный контроль. Сбор информации (Лист 

оценивания Приложение 6.2.). Обработка и анализ 

оперативного контроля 

1 раз в год: октябрь. Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

6.3. Коррекционно-развивающая работа. Оперативный контроль. Сбор информации (Лист 

оценивания Приложение 6.3.). Обработка и анализ 

оперативного контроля 

1 раз в год: октябрь. Справка по результатам 

оперативного контроля.) 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

6.4. Работа с детьми-инвалидами. Оперативный контроль. Сбор информации (Лист 

оценивания Приложение 6.4.). Обработка и анализ 
оперативного контроля 

1 раз в год: октябрь. Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 
специалисты. 

6.5. Консультационная и информационно-
просветительская работа. 

Оперативный контроль. Сбор информации (Лист 
оценивания Приложение 6.5.). Обработка и анализ 

оперативного контроля 

1 раз в год: октябрь. Справка по результатам 
оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

6.6. Педагогические условия воспитания детей с 

особыми образовательными потребностями. 

Оперативный контроль. Сбор информации (Лист 

оценивания Приложение 6.6.). Обработка и анализ 

оперативного контроля 

1 раз в год: октябрь. Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

Уровень 2 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ДОО В ЦЕЛОМ: 

6.7. Доступность услуг для инвалидов. Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

6.7). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в год: декабрь Аналитическая справка. 

Форма 85-к. 

Самообследование. 
 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 
по АХЧ 

6.8. Консультационная и информационно-
просветительская работа в ДОО. 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

6.8.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: декабрь Аналитическая справка. 
Форма 85-к. 

Самообследование. 

 

 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ 

Критерий 7. Область качества 

«ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

7.1. Участие родителей в образовательной 

деятельности. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

7.1.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в год: февраль. 

 

Аналитическая справка. 

 
 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 
специалисты. 
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7.2. Участие родителей в воспитательном 

процессе. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

7.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: февраль. Аналитическая справка. Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

7.3. Индивидуальная поддержка развития детей в 

семье. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

7.3.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в год: февраль. Социальный паспорт 

семей воспитанников 
ДОО. 

Аналитическая справка. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 
специалисты. 

Уровень 2 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ДОО В ЦЕЛОМ: 

7.4. Участие родителей в образовательной 

деятельности. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

7.4.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в год: 

май. 9дополнительно по 

запросу). 

Аналитическая справка. 

Социальный паспорт 

семей воспитанников 

ДОО. 
Самообследование. 

 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР 

7.5. Удовлетворенность родителей. Независимый мониторинг (родители) 

Сбор информации путем структурированного 

опроса родителей / законных представителей 

воспитанников ДОО в электронной форме  
Ссылка на анкетирование:  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeO9bDP

9WoxktYk0F_2BvN8njos0V9HvIWn6KR29dwHmH

ePWw/viewform?usp=sharing 
Структурированный анализ собранной 

информации. 

 (Лист оценивания Приложение 7.5.). Обработка и 

анализ данных результатов оценивания. 

1 раз в год: 

май (дополнительно по 

запросу). 

Формирование 

аналитических отчетов 

«Отчет о результатах 

независимой оценки 
качества дошкольного 

образования и услуг по 

присмотру и уходу в 

ДОО» 
Самообследование. 

 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР 

Критерий 8. Область качества 

«ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ И ПОВСЕДНЕВНЫЙ УХОД» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

8.1. ЗДОРОВЬЕ И ПОВСЕДНЕВНЫЙ УХОД 

8.1.1. Состояние здоровья воспитанников 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания, документации (табеля посещаемости, 
листы здоровья). 

Ежемесячно Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.1.2. Санитарно-гигиенические условия. Оперативный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 
оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.1.3. Гигиена и формирование культурно-

гигиенических навыков. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.3.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.1.4. Усилия по сохранению и укреплению 
здоровья. 

Оперативный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.4.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 
оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.1.5. Качество питания. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

Ежемесячно Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeO9bDP9WoxktYk0F_2BvN8njos0V9HvIWn6KR29dwHmHePWw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeO9bDP9WoxktYk0F_2BvN8njos0V9HvIWn6KR29dwHmHePWw/viewform?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeO9bDP9WoxktYk0F_2BvN8njos0V9HvIWn6KR29dwHmHePWw/viewform?usp=sharing
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8.1.5.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

специалисты. 

8.1.6. Организация процесса питания. Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.6.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.1.7. Отдых. Релаксация. Сон. Оперативный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.7.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 
оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.2. Безопасность 

8.2.1. Безопасность группового помещения. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.2.1..). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.2.2. Безопасность территории для прогулок на 
свежем воздухе. 

Оперативный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.2.2.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 
оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

8.2.3. Регулярные действия по обеспечению 

безопасности в группе. 

Оперативный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.2.3).  Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

Ежемесячно Справка по результатам 

оперативного контроля. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты. 

Уровень 2 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ДОО В ЦЕЛОМ: 

8.1. ЗДОРОВЬЕ И ПОВСЕДНЕВНЫЙ УХОД 

8.1.8.* Организация медицинского сопровождения 

в ДОО. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания  Приложение 

8.1.8.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в квартал: сентябрь 

декабрь, март, июнь. 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Выполнение 
муниципального задания. 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 
по АХЧ, 

медсестра. 

8.1.9. Хозяйственно-бытовое обслуживание в 
ДОО. 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.1.9.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в квартал: сентябрь 
декабрь, март, июнь. 

Аналитическая справка. 
Самообследование. 

 

Заведующий, Заместитель 
заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ, 

медсестра. 

8.2. БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.2.4. Безопасность внутреннего помещения ДОО 
(внегруппового). 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
8.2.4.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в квартал: сентябрь 

декабрь, март, июнь. 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 
 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР, 
заместитель заведующего 

по АХЧ, 

медсестра. 

8.2.5. Безопасность территории ДОО для прогулок 

на свежем воздухе. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.2.5.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

1 раз в квартал: сентябрь 

декабрь, март, июнь. 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 

 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 
по АХЧ. 

медсестра. 

8.2.6. Регулярные действия по обеспечению 

безопасности в ДОО. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.2.6.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в квартал: сентябрь 

декабрь, март, июнь. 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 

 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ, 
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медсестра. 

8.2.7. Контроль за чрезвычайными ситуациями и 

несчастными случаями. 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

8.2.7.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

1 раз в квартал: сентябрь 

декабрь, март, июнь. 

Аналитическая справка. 

Самообследование. 

 

Заведующий, Заместитель 

заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ, 
медсестра. 

Критерий 9. Область качества 

«УПРАВЛЕНИЕ И РАЗВИТИЕ» 

Уровень 1 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ГРУПП ДОО: 

9.1. Планирование и организация работы в 
ГРУППЕ 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 
9.1.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

Ежемесячно Аналитическая справка. 
 

Заместитель заведующего 
по УВР, воспитатели, 

специалисты 

9.2. Мониторинг, измерения, анализ в ГРУППЕ Сбор информации (Лист оценивания  Приложение 

9.2., Диагностические карты «Педагогическая 

диагностика достижений планируемых 

результатов детьми дошкольного возраста 1-7 лет 
в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО»). 

Обработка и анализ данных результатов 

оценивания и индивидуальных карт развития 

ребенка. 

2 раза в год: 

сентябрь, май. 

Информационно- 

аналитическая справка. 

О результатах мониторинга 

достижения планируемых 
результатов освоения ОП 

ДО воспитанниками. 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 

специалисты 

9.3. Совершенствование образовательной 

деятельности в ГРУППЕ 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.3.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

Ежемесячно Аналитическая справка. 

 

Заместитель заведующего 

по УВР, воспитатели, 
специалисты 

Уровень 2 

ПОКАЗАТЕЛИ КАЧЕСТВА ДЛЯ ДОО В ЦЕЛОМ 

9.4. Документирование образовательной 
деятельности ДОО 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.4.). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

2 раза в год: декабрь, март. Аналитическая справка. 
Самообследование. 

Форма 85-к. 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР 

9.5. Управление организационными процессами 

ДОО 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.5.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

2 раза в год: декабрь, март. Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Форма 85-к. 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 

9.6. Управление качеством дошкольного 
образования в ДОО 

Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.6.). Анализ сайта. Анкетирование участников 

ОО. 

Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

2 раза в год: декабрь, март. 
 

Дополнительно 

по запросу. 

 

Аналитическая справка. 
Самообследование. 

Форма 85-к. 

 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ 

9.7. Управление персоналом ДОО Административный контроль. 
Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.7). Обработка и анализ данных результатов 

оценивания. 

2 раза в год: декабрь, март. Аналитическая справка. 
Самообследование. 

Форма 85-к. 

 

Заведующий, заместитель 
заведующего по УВР, 

заместитель заведующего 

по АХЧ 

9.8. Программа развития ДОО Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.8.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

2 раза в год: декабрь, март. Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Форма 85-к. 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 
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9.9. Организация взаимодействия с партнерами 

ДОО 

Административный контроль. 

Сбор информации (Лист оценивания Приложение 

9.9.). Обработка и анализ данных результатов 
оценивания. 

2 раза в год: декабрь, март. Аналитическая справка. 

Самообследование. 

Форма 85-к. 

Заведующий, заместитель 

заведующего по УВР 

* сроки и периодичность проведения процедур может варьироваться. 
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XII. Предполагаемые результаты. 
 

В соответствии с ФГОС ДО специфика дошкольного возраста и системные особенности ДО делают 

неправомерными требования от ребенка дошкольного возраста конкретных образовательных достижений. Поэтому 

планируемые результаты освоения Федеральной программы представляют собой возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка дошкольного возраста на разных возрастных этапах и к моменту завершения ДО. 

В соответствии с культурно-исторической периодизацией психического развития ребенка дошкольное детство 

подразделяется на три возраста: 

 младенческий (первое и второе полугодия жизни); 

 ранний возраст (от одного года до трех лет); 

 дошкольный возраст (от трех до семи лет). 

Обозначенные в Федеральной программе возрастные ориентиры «к одному году», «к трем годам» и так далее 

имеют условный характер, что предполагает широкий возрастной диапазон для достижения ребенком планируемых 

результатов. Это связано с неустойчивостью, гетерохронностью и индивидуальным темпом психического развития 

детей в дошкольном детстве, особенно при прохождении критических периодов. По этой причине ребенок может 

продемонстрировать обозначенные в планируемых результатах возрастные характеристики развития раньше или 

позже заданных возрастных ориентиров. 

Степень выраженности возрастных характеристик возможных достижений может различаться у детей одного 

возраста по причине высокой индивидуализации их психического развития и разных стартовых условий освоения 

образовательной программы. Обозначенные различия не должны быть констатированы как трудности ребенка в 

освоении образовательной программы ДОО и не подразумевают его включения в соответствующую целевую группу. 

 

Планируемые результаты ОП в раннем возрасте (к трем годам) 

— У ребенка развита крупная моторика, он активно использует освоенные ранее движения, начинает осваивать 

бег, прыжки, повторяет за взрослым простые имитационные упражнения, понимает указания взрослого, 

выполняет движения по зрительному и звуковому ориентирам, с желанием играет в подвижные игры. 

— Ребенок демонстрирует элементарные культурно-гигиенические навыки, владеет простейшими навыками 

самообслуживания (одевание, раздевание, самостоятельно ест и тому подобное). 

— Ребенок стремится к общению со взрослыми, реагирует на их настроение. 

— Ребенок проявляет интерес к сверстникам, наблюдает за их действиями и подражает им; играет рядом. 

— Ребенок понимает и выполняет простые поручения взрослого. 

— Ребенок стремится проявлять самостоятельность в бытовом и игровом поведении. 

— Ребенок способен направлять свои действия на достижение простой, самостоятельно поставленной цели, 

знает, с помощью каких средств и в какой последовательности продвигаться к цели. 

— Ребенок владеет активной речью, использует в общении разные части речи, простые предложения из 4-х слов 

и более, включенные в общение; может обращаться с вопросами и просьбами. 

— Ребенок проявляет интерес к стихам, сказкам, повторяет отдельные слова и фразы за взрослым. 

— Ребенок рассматривает картинки, показывает и называет предметы, изображенные на них. 

— Ребенок различает и называет основные цвета, формы предметов, ориентируется в основных 

пространственных и временных отношениях. 

— Ребенок осуществляет поисковые и обследовательские действия. 

— Ребенок знает основные особенности внешнего облика человека, его деятельности; свое имя, имена близких; 

демонстрирует первоначальные представления о населенном пункте, в котором живет (город, село и так 

далее). 

— Ребенок имеет представления об объектах живой и неживой природы ближайшего окружения и их 

особенностях; проявляет положительное отношение и интерес к взаимодействию с природой, наблюдает за 

явлениями природы, старается не причинять вред живым объектам. 

— Ребенок с удовольствием слушает музыку, подпевает, выполняет простые танцевальные движения. 

— Ребенок эмоционально откликается на красоту природы и произведения искусства. 

— Ребенок осваивает основы изобразительной деятельности (лепка, рисование) и конструирования: может 

выполнять уже довольно сложные постройки (гараж, дорогу к нему, забор) и играть с ними; рисует дорожки, 

дождик, шарики; лепит палочки, колечки, лепешки. 
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— Ребенок активно действует с окружающими его предметами, знает названия, свойства и назначение многих 

предметов, находящихся в его повседневном обиходе. 

— Ребенок в играх отображает действия окружающих («готовит обед», «ухаживает за больным» и другое), 

воспроизводит не только их последовательность и взаимосвязь, но и социальные отношения (ласково 

обращается с куклой, делает ей замечания), заранее определяет цель («Я буду лечить куклу»). 

 

Планируемые результаты ОП к 4 годам 

— Ребенок демонстрирует положительное отношение к разнообразным физическим упражнениям, проявляет 

избирательный интерес к отдельным двигательным действиям (бросание и ловля мяча, ходьба, бег, прыжки) и 

подвижным играм. 

— Ребенок проявляет элементы самостоятельности в двигательной деятельности, с интересом включается в 

подвижные игры, стремится к выполнению правил и основных ролей в игре, выполняет простейшие правила 

построения и перестроения, выполняет ритмические упражнения под музыку. 

— Ребенок демонстрирует координацию движений при выполнении упражнений, сохраняет равновесие при 

ходьбе, беге, прыжках; способен реагировать на сигналы, переключаться с одного движения на другое, 

выполнять движения в общем для всех темпе. 

— Ребенок владеет культурно-гигиеническими навыками: умывание, одевание и тому подобное; соблюдает 

требования гигиены, имеет первичные представления о факторах, положительно влияющих на здоровье. 

— Ребенок проявляет доверие к миру, положительно оценивает себя, говорит о себе в первом лице. 

— Ребенок откликается эмоционально на ярко выраженное состояние близких и сверстников по показу и 

побуждению взрослых, дружелюбно настроен в отношении других детей. 

— Ребенок владеет элементарными нормами и правилами поведения, связанными с определенными 

разрешениями и запретами («можно», «нельзя»), демонстрирует стремление к положительным поступкам. 

— Ребенок демонстрирует интерес к сверстникам в повседневном общении и бытовой деятельности, владеет 

элементарными средствами общения в процессе взаимодействия со сверстниками. 

— Ребенок проявляет интерес к правилам безопасного поведения, осваивает безопасные способы обращения со 

знакомыми предметами ближайшего окружения. 

— Ребенок охотно включается в совместную деятельность со взрослым, подражает его действиям; отвечает на 

вопросы взрослого и комментирует его действия в процессе совместной деятельности. 

— Ребенок произносит правильно в словах все гласные и согласные звуки, кроме шипящих и сонорных; 

согласовывает слова в предложении в роде, числе и падеже; повторяет за педагогическим работником (далее – 

педагог) рассказы из 3-4 предложений, пересказывает знакомые литературные произведения, использует 

речевые формы вежливого общения. 

— Ребенок понимает содержание литературных произведений и участвует в их драматизации, рассматривает 

иллюстрации в книгах, запоминает небольшие потешки, стихотворения, эмоционально откликается на них. 

— Ребенок демонстрирует умения вступать в речевое общение со знакомыми взрослыми: понимает обращенную 

к нему речь, отвечает на вопросы, используя простые распространенные предложения; проявляет речевую 

активность в общении со сверстником. 

— Ребенок совместно со взрослым пересказывает знакомые сказки, короткие стихи. 

— Ребенок демонстрирует познавательную активность в деятельности, проявляет эмоции удивления в процессе 

познания, отражает в общении и совместной деятельности со взрослыми и сверстниками полученные 

представления о предметах и объектах ближайшего окружения, задает вопросы констатирующего и 

проблемного характера. 

— Ребенок проявляет потребность в познавательном общении со взрослыми, демонстрирует стремление к 

наблюдению, сравнению, обследованию свойств и качеств предметов, к простейшему экспериментированию с 

предметами и материалами: проявляет элементарные представления о величине, форме и количестве 

предметов и умения сравнивать предметы по этим характеристикам. 

— Ребенок проявляет интерес к миру, к себе и окружающим людям. 

— Ребенок знает об объектах ближайшего окружения: о родном населенном пункте, его названии, 

достопримечательностях и традициях. 
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— Ребенок имеет представление о разнообразных объектах живой и неживой природы ближайшего окружения, 

выделяет их отличительные особенности и свойства, различает времена года и характерные для них явления 

природы; имеет представление о сезонных изменениях в жизни животных, растений и человека; интересуется 

природой, положительно относится ко всем живым существам, знает о правилах поведения в природе, 

заботится о животных и растениях, не причиняет им вред. 

— Ребенок способен создавать простые образы в рисовании и аппликации, строить простую композицию с 

использованием нескольких цветов, создавать несложные формы из глины и теста, видоизменять их и 

украшать; использовать простые строительные детали для создания постройки с последующим её анализом. 

— Ребенок с интересом вслушивается в музыку, запоминает и узнает знакомые произведения, проявляет 

эмоциональную отзывчивость, различает музыкальные ритмы, передает их в движении. 

— Ребенок активно взаимодействует со сверстниками в игре, принимает на себя роль и действует от имени героя, 

строит ролевые высказывания, использует предметы-заместители, разворачивает несложный игровой сюжет 

из нескольких эпизодов. 

— Ребенок в дидактических играх действует в рамках правил; в театрализованных играх разыгрывает отрывки из 

знакомых сказок, рассказов, передает интонацию и мимические движения. 

 

Планируемые результаты ОП к 5 годам 

— Ребенок проявляет интерес к разнообразным физическим упражнениям, действиям с физкультурными 

пособиями, настойчивость для достижения результата; испытывает потребность в двигательной активности. 

— Ребенок демонстрирует координацию, быстроту, силу, выносливость, гибкость, ловкость, развитие крупной и 

мелкой моторики, активно и с интересом выполняет основные движения, общеразвивающие упражнения и 

элементы спортивных упражнений, с желанием играет в подвижные игры, ориентируется в пространстве, 

переносит освоенные движения в самостоятельную деятельность. 

— Ребенок стремится узнать о правилах здорового образа жизни, готов элементарно охарактеризовать свое 

самочувствие, привлечь внимание взрослого в случае недомогания. 

— Ребенок стремится к самостоятельному осуществлению процессов личной гигиены, их правильной 

организации. 

— Ребенок выполняет самостоятельно правила общения со взрослым, внимателен к его словам и мнению, 

стремится к познавательному, интеллектуальному общению со взрослыми: задает много вопросов поискового 

характера, стремится к одобряемым формам поведения, замечает ярко выраженное эмоциональное состояние 

окружающих людей, по примеру педагога проявляет сочувствие. 

— Ребенок без напоминания взрослого здоровается и прощается, говорит «спасибо» и «пожалуйста». 

— Ребенок демонстрирует стремление к общению со сверстниками, по предложению педагога может 

договориться с детьми, стремится к самовыражению в деятельности, к признанию и уважению сверстников. 

— Ребенок познает правила безопасного поведения и стремится их выполнять в повседневной жизни. 

— Ребенок самостоятелен в самообслуживании. 

— Ребенок проявляет познавательный интерес к труду взрослых, профессиям, технике, отражает эти 

представления в играх. 

— Ребенок стремится к выполнению трудовых обязанностей, охотно включается в совместный труд со 

взрослыми или сверстниками. 

— Ребенок инициативен в разговоре, использует разные типы реплик и простые формы объяснительной речи; 

речевые контакты становятся более длительными и активными. 

— Ребенок большинство звуков произносит правильно, пользуется средствами эмоциональной и речевой 

выразительности. 

— Ребенок самостоятельно пересказывает знакомые сказки, с небольшой помощью взрослого составляет 

описательные рассказы и загадки. 

— Ребенок проявляет словотворчество, интерес к языку, с интересом слушает литературные тексты, 

воспроизводит текст. 

— Ребенок способен рассказать о предмете, его назначении и особенностях, о том, как он был создан. 
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— Ребенок проявляет стремление к общению со сверстниками в процессе познавательной деятельности, 

осуществляет обмен информацией; охотно сотрудничает со взрослыми не только в совместной деятельности, 

но и в свободной самостоятельной, отличается высокой активностью и любознательностью. 

— Ребенок активно познает и называет свойства и качества предметов, особенности объектов природы, 

обследовательские действия; объединяет предметы и объекты в видовые категории с указанием характерных 

признаков. 

— Ребенок задает много вопросов поискового характера, включается в деятельность экспериментирования, 

использует исследовательские действия, предпринимает попытки сделать логические выводы. 

— Ребенок с удовольствием рассказывает о себе, своих желаниях, достижениях, семье, семейном быте, 

традициях; активно участвует в мероприятиях и праздниках, готовящихся в группе, в ДОО; имеет 

представления о малой родине, названии населенного пункта, улицы, некоторых памятных местах. 

— Ребенок знает о разнообразных представителях живой природы родного края, их особенностях, свойствах 

объектов неживой природы, сезонных изменениях в жизни природы, явлениях природы; интересуется 

природой, экспериментирует, положительно относится ко всем живым существам, знает правила поведения в 

природе, стремится самостоятельно ухаживать за растениями и животными, беречь их. 

— Ребенок владеет количественным и порядковым счетом в пределах пяти, умением непосредственно 

сравнивать предметы по форме и величине, различает части суток, знает их последовательность, понимает 

временную последовательность «вчера, сегодня, завтра»; ориентируется от себя в движении; использует 

математические представления для познания окружающей действительности. 

— Ребенок проявляет интерес к различным видам искусства, эмоционально откликается на отраженные в 

произведениях искусства действия, поступки, события. 

— Ребенок проявляет себя в разных видах музыкальной, изобразительной, театрализованной деятельности, 

используя выразительные и изобразительные средства. 

— Ребенок использует накопленный художественно-творческой опыт в самостоятельной деятельности, с 

желанием участвует в культурно-досуговой деятельности (праздниках, развлечениях и других видах 

культурно-досуговой деятельности). 

— Ребенок создает изображения и постройки в соответствии с темой, используя разнообразные материалы, 

владеет техническими и изобразительными умениями. 

— Ребенок называет роль до начала игры, обозначает новую роль по ходу игры, активно использует предметы-

заместители, предлагает игровой замысел и проявляет инициативу в развитии сюжета, активно включается в 

ролевой диалог, проявляет творчество в создании игровой обстановки. 

— Ребенок принимает игровую задачу в играх с правилами, проявляет интерес к результату, выигрышу; ведет 

негромкий диалог с игрушками, комментирует их «действия» в режиссерских играх. 

 

Планируемые результаты ОП к 6 годам 

— Ребенок демонстрирует ярко выраженную потребность в двигательной активности, проявляет интерес к 

новым и знакомым физическим упражнениям, пешим прогулкам; показывает избирательность и инициативу 

при выполнении упражнений, имеет представления о некоторых видах спорта, туризме как форме активного 

отдыха. 

— Ребенок проявляет осознанность во время занятий физической культурой, демонстрирует выносливость, 

быстроту, силу, гибкость, ловкость, координацию; выполняет упражнения в заданном ритме и темпе, способен 

проявить творчество при составлении несложных комбинаций из знакомых упражнений. 

— Ребенок проявляет доступный возрасту самоконтроль, способен привлечь внимание других детей и 

организовать знакомую подвижную игру. 

— Ребенок проявляет духовно-нравственные качества и основы патриотизма в процессе ознакомления с видами 

спорта и достижениями российских спортсменов. 

— Ребенок владеет основными способами укрепления здоровья (закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены, безопасное поведение и другие), мотивирован на сбережение и укрепление собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

— Ребенок настроен положительно по отношению к окружающим, охотно вступает в общение со взрослыми и 

сверстниками, проявляет сдержанность по отношению к незнакомым людям; при общении со взрослыми и 

сверстниками ориентируется на общепринятые нормы и правила культуры поведения, проявляет в поведении 
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уважение и привязанность к родителям (законным представителям), демонстрирует уважение к педагогам, 

интересуется жизнью семьи и ДОО. 

— Ребенок способен различать разные эмоциональные состояния взрослых и сверстников, учитывает их в своем 

поведении, откликается на просьбу помочь, в оценке поступков опирается на нравственные представления. 

— Ребенок проявляет активность в стремлении к познанию разных видов труда и профессий, бережно относится 

к предметному миру как результату труда взрослых, стремится участвовать в труде взрослых; самостоятелен, 

инициативен в самообслуживании, участвует со сверстниками в разных видах повседневного и ручного труда. 

— Ребенок владеет представлениями о безопасном поведении, соблюдает правила безопасного поведения в 

разных видах деятельности, безопасного общения с незнакомыми животными; демонстрирует умения 

правильно и безопасно пользоваться под присмотром взрослого бытовыми предметами и приборами, владеет 

основными правилами безопасного поведения на улице. 

— Ребенок регулирует свою активность в деятельности, умеет соблюдать очередность и учитывать права других 

людей, проявляет инициативу в общении и деятельности, задает вопросы различной направленности, слушает 

и понимает взрослого, действует по правилу или образцу в разных видах деятельности, способен к 

произвольным действиям. 

— Ребенок проявляет инициативу и самостоятельность в процессе придумывания загадок, сказок, рассказов, 

владеет первичными приемами аргументации и доказательства; демонстрирует богатый словарный запас, 

безошибочно пользуется обобщающими словами и понятиями, самостоятельно пересказывает рассказы и 

сказки, проявляет избирательное отношение к произведениям определенной тематики и жанра. 

— Ребенок испытывает познавательный интерес к событиям, находящимся за рамками личного опыта, 

фантазирует, предлагает пути решения проблем, имеет представления о социальном, предметном и природном 

мире; устанавливает закономерности причинно-следственного характера, приводит логические высказывания, 

проявляет любознательность. 

— Ребенок использует математические знания, способы и средства для познания окружающего мира, способен к 

произвольным умственным действиям, логическим операциям анализа, сравнения, обобщения, 

систематизации, классификации и другим, оперируя предметами разными по величине, форме, количеству; 

владеет счетом, ориентировкой в пространстве и времени. 

— Ребенок знает о цифровых средствах познания окружающей действительности, использует некоторые из них, 

придерживаясь правил безопасного обращения с ними. 

— Ребенок проявляет познавательный интерес к населенному пункту, в котором живет; знает некоторые 

сведения о его достопримечательностях, событиях городской и сельской жизни; знает название своей страны, 

её государственные символы. 

— Ребенок имеет представление о живой природе разных регионов России, может классифицировать объекты по 

разным признакам; имеет представление об особенностях и потребностях живого организма, изменениях в 

жизни природы в разные сезоны года, соблюдает правила поведения в природе, ухаживает за растениями и 

животными, бережно относится к ним. 

— Ребенок проявляет интерес и (или) с желанием занимается музыкальной, изобразительной, театрализованной 

деятельностью; различает виды, жанры, формы в музыке, изобразительном и театральном искусстве; 

проявляет музыкальные и художественно-творческие способности. 

— Ребенок принимает активное участие в праздничных программах и их подготовке, взаимодействует со всеми 

участниками культурно-досуговых мероприятий. 

 

— Ребенок самостоятельно определяет замысел рисунка, аппликации, лепки, постройки, создает образы и 

композиционные изображения, интегрируя освоенные техники и средства выразительности, использует 

разнообразные материалы. 

— Ребенок согласовывает свои интересы с интересами партнеров в игровой деятельности, умеет предложить и 

объяснить замысел игры, комбинировать сюжеты на основе разных событий, создавать игровые образы, 

управлять персонажами в режиссерской игре. 

— Ребенок проявляет интерес к игровому экспериментированию, развивающим и познавательным играм; в играх 

с готовым содержанием и правилами действует в точном соответствии с игровой задачей и правилами. 

 

Планируемые результаты на этапе завершения освоения ОП (к концу дошкольного возраста) 
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— У ребенка сформированы основные психофизические и нравственно-волевые качества. 

— Ребенок владеет основными движениями и элементами спортивных игр, может контролировать свои 

движения и управлять ими. 

— Ребенок соблюдает элементарные правила здорового образа жизни и личной гигиены. 

— Ребенок результативно выполняет физические упражнения (общеразвивающие, основные движения, 

спортивные), участвует в туристских пеших прогулках, осваивает простейшие туристские навыки, 

ориентируется на местности. 

— Ребенок проявляет элементы творчества в двигательной деятельности. 

— Ребенок проявляет нравственно-волевые качества, самоконтроль и может осуществлять анализ своей 

двигательной деятельности. 

— Ребенок проявляет духовно-нравственные качества и основы патриотизма в ходе занятий физической 

культурой и ознакомления с достижениями российского спорта. 

— Ребенок имеет начальные представления о правилах безопасного поведения в двигательной деятельности, о 

том, что такое здоровье; понимает, как поддержать, укрепить и сохранить его. 

— Ребенок владеет навыками личной гигиены, может заботливо относиться к своему здоровью и здоровью 

окружающих, стремится оказать помощь и поддержку другим людям. 

— Ребенок соблюдает элементарные социальные нормы и правила поведения в различных видах деятельности, 

взаимоотношениях со взрослыми и сверстниками. 

— Ребенок владеет средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками; способен 

понимать и учитывать интересы и чувства других, договариваться и дружить со сверстниками; старается 

разрешать возникающие конфликты конструктивными способами. 

— Ребенок способен понимать свои переживания и причины их возникновения, регулировать свое поведение и 

осуществлять выбор социально одобряемых действий в конкретных ситуациях, обосновывать свои 

ценностные ориентации. 

— Ребенок стремится сохранять позитивную самооценку. 

— Ребенок проявляет положительное отношение к миру, разным видам труда, другим людям и самому себе. 

— У ребенка выражено стремление заниматься социально значимой деятельностью. 

— Ребенок способен откликаться на эмоции близких людей, проявлять эмпатию (сочувствие, сопереживание, 

содействие). 

— Ребенок способен к осуществлению социальной навигации как ориентации в социуме и соблюдению правил 

безопасности в реальном и цифровом взаимодействии. 

— Ребенок способен решать адекватные возрасту интеллектуальные, творческие и личностные задачи, применять 

накопленный опыт для осуществления различных видов детской деятельности, принимать собственные 

решения и проявлять инициативу. 

— Ребенок владеет речью как средством коммуникации, ведет диалог со взрослыми и сверстниками, использует 

формулы речевого этикета в соответствии с ситуацией общения, владеет коммуникативно-речевыми 

умениями. 

— Ребенок знает и осмысленно воспринимает литературные произведения различных жанров, имеет 

предпочтения в жанрах литературы, проявляет интерес к книгам познавательного характера, определяет 

характеры персонажей, мотивы их поведения, оценивает поступки литературных героев. 

— Ребенок обладает начальными знаниями о природном и социальном мире, в котором он живет: 

элементарными представлениями из области естествознания, математики, истории, искусства и спорта, 

информатики и инженерии и тому подобное; о себе, собственной принадлежности и принадлежности других 

людей к определенному полу; о составе семьи, родственных отношениях и взаимосвязях, семейных 

традициях; об обществе, его национально-культурных ценностях; о государстве и принадлежности к нему. 

— Ребенок проявляет любознательность, активно задает вопросы взрослым и сверстникам, интересуется 

субъективно новым и неизвестным в окружающем мире, способен самостоятельно придумывать объяснения 

явлениям природы и поступкам людей, склонен наблюдать, экспериментировать, строить смысловую картину 

окружающей реальности, использует основные культурные способы деятельности. 
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— Ребенок знает о жизни людей в России, имеет некоторые представления о важных исторических событиях 

Отечества; знает о многообразии стран и народов мира. 

— Ребенок способен применять в жизненных и игровых ситуациях знания о количестве, форме, величине 

предметов, пространстве и времени, умения считать, измерять, сравнивать, вычислять и тому подобное. 

— Ребенок имеет разнообразные познавательные умения: определяет противоречия, формулирует задачу 

исследования, использует разные способы и средства проверки предположений: сравнение с эталонами, 

классификацию, систематизацию, некоторые цифровые средства и другое. 

— Ребенок знает о некоторых наиболее ярких представителях живой природы России и планеты, их 

отличительных признаках, среде обитания, потребностях живой природы, росте и развитии живых существ; 

свойствах неживой природы, сезонных изменениях в природе; наблюдает за погодой, живыми объектами; 

имеет сформированный познавательный интерес к природе, осознанно соблюдает правила поведения в 

природе, знает способы охраны природы, демонстрирует заботливое отношение к ней. 

— Ребенок способен воспринимать и понимать произведения различных видов искусства, имеет предпочтения в 

области музыкальной, изобразительной, театрализованной деятельности. 

— Ребенок проявляет интерес к культурным традициям народа в процессе знакомства с различными видами и 

жанрами искусства; обладает начальными знаниями об искусстве. 

— Ребенок владеет умениями, навыками и средствами художественной выразительности в различных видах 

деятельности и искусства; использует различные технические приемы в свободной художественной 

деятельности. 

— Ребенок участвует в создании индивидуальных и коллективных творческих работ, тематических композиций к 

праздничным утренникам и развлечениям, художественных проектах. 

— Ребенок самостоятельно выбирает технику и выразительные средства для наиболее точной передачи образа и 

своего замысла, способен создавать сложные объекты и композиции, преобразовывать и использовать с 

учетом игровой ситуации. 

— Ребенок владеет разными формами и видами игры, различает условную и реальную ситуации, предлагает и 

объясняет замысел игры, комбинирует сюжеты на основе реальных и вымышленных событий, выполняет 

несколько ролей в одной игре, подбирает разные средства для создания игровых образов, согласовывает свои 

интересы с интересами партнеров по игре, управляет персонажами в режиссерской игре. 

— Ребенок проявляет интерес к игровому экспериментированию с предметами, к развивающим и 

познавательным играм; в играх с готовым содержанием и правилами может объяснить содержание и правила 

игры другим детям; в совместной игре следит за точным выполнением правил всеми участниками. 

— Ребенок способен планировать свои действия, направленные на достижение конкретной цели; демонстрирует 

сформированные предпосылки к учебной деятельности и элементы готовности к школьному обучению. 
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Приложение №1 

Оперативный контроль. 
№ Тема Объект Ответственный Срок/ выполнение 

1 Соблюдение правил внутреннего 

трудового распорядка 

 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

в течение года 

 

2 Выполнение инструкций по охране 

жизни и здоровья детей. 

 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего по учебно 

– воспитательной 

работе  

медицинская сестра 

в течение года 

 

3 Соблюдение санитарных требований 

при организации режима МБДОУ №1 

«Олимпик». 

 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

заместитель 

заведующего  

по административно-

хозяйствнной части 

медицинская сестра 

в течение года 

 

4 Выполнение инструкций по ТБ, ЧС, ПБ 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе  

заместитель 

заведующего  

по административно-

хозяйствнной части 

в течение года 

 

5 Учебно-воспитательный процесс:  

 соблюдение режима дня 

 уровень знаний и навыков 

воспитанников,  

 уровень подготовки педагогов, 

 проведение оздоровительных 

мероприятий, 

 хронометраж образовательной 

деятельности, 

 состояние документации 

педагогов 

узкие 

специалисты, 

воспитатели 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

 

в течение года 

6 Подготовка и проведение групповых 

собраний 

 

 

воспитатели 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

в течение года 

Предупредительный контроль. 
№ Тема Объект Ответственный Срок/ выполнение 

1 Соблюдение санитарных требований при 

организации режимных моментов 

 

 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

медицинская сестра 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

в течении года 
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2 Подготовка и проведение воспитательно-

образовательных мероприятий  

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

в течении года 

 

Фронтальный контроль. 
№ Тема Объект Ответственный Срок/ выполнение 

1 Организация питания в группах 

 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

медицинская сестра 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

октябрь 

январь 

май 

Тематический контроль. 
№ Тема Объект Ответственный Срок/ выполнение 

1 Подготовка МБДОУ №1 «Олимпик» к 

новому учебному году. 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

август 

 

2 «Создание условий и организация 

работы по  речевому  развитию  

дошкольников  в  ДОУ» 

воспитатели 

 

 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

ноябрь 

 Тематический контроль по организации 

и проведению мероприятий по 

укреплению и сохранению здоровья 

воспитанников. 

воспитатели 

 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

февраль 

3 Готовность МБДОУ №1 «Олимпик» к 

летнему оздоровительному периоду 

 

 

сотрудники 

МБДОУ №1 

«Олимпик» 

 

заведующий 

медицинская сестра 

заместитель 

заведующего  

по учебно – 

воспитательной работе 

май 

 

 
                      Педагогическая диагностика достижений планируемых результатов. 

№ Тема Объект Ответственный Срок/ выполнение 

1 Психолого-педагогическая 

диагностика (мониторинг) 

 

Педагогическая диагностика 

достижения планируемых 

результатов освоения 

образовательной программы 

воспитанники МБДОУ №1 

«Олимпик» по 

согласованию с 

родителями (законными 

представителями) 

 

заместитель 

заведующего по учебно 

– воспитательной 

работе 

воспитатели  

узкие специалисты 

сентябрь/ 

май 
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Приложение №2 

 

План работы МБДОУ №1 «Олимпик» 

по организации профилактической работы с детьми по охране безопасности 

жизнедеятельности на 2024 – 2025 учебный год. 

 Мероприятия Ответственные Сроки 

1 Работа с сотрудниками 
Инструктивное занятие по изучению основных 

положений по ПДД и по ПБ в МБДОУ №1 

«Олимпик». 

Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей» 

заведующий МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

И. Н. Селина  

заместитель заведующего 

по учебно – 

воспитательной работе 

 

сентябрь 

 

Практическое занятие по отработке порядка 

эвакуации при пожаре. 

заведующий МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

И. Н. Селина  

заместитель заведующего 

по учебно – 

воспитательной работе 

заместитель заведующего 

по административно – 

хозяйственной части  

март 

Оформление информационного уголка 

«Безопасность дорожного движения» 

воспитатель 

 

октябрь 

 

Консультация для воспитателей «Система 

мероприятий в МБДОУ по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма» 

заместитель заведующего 

по учебно – 

воспитательной работе 

 

ноябрь 

 

Консультация для воспитателей «Организация 

условий безопасности жизнедеятельности 

дошкольников» 

воспитатель 

 

декабрь 

 

Оформление папки - передвижки «Формирование у 

дошкольников правил безопасного поведения на 

дорогах через игровую деятельность» 

воспитатели 

групп 

январь 

 

Разработка конспектов занятий, экскурсий, 

праздников по ознакомлению дошкольников с ПДД 

и ПБ. 

Изготовление макетов по ПДД и по пожарной 

безопасности. 

воспитатели 

групп 

 

в течение года 

 

2 Работа с родителями 
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Консультация на тему: «К вопросу об обеспечении 

безопасной жизнедеятельности детей дошкольного 

возраста» 

 

воспитатели 

групп 

октябрь 

Оформление папок-передвижек в группах: 

1. «Формирование у дошкольников основ 

безопасности жизнедеятельности» 

2. «Рассказы и подсказки. День пожарной охраны» 

Немного истории» 

воспитатели 

групп 

в течение года 

Тематические выставки  

«Пожарная безопасность». 

Оформление стенда «Служба 01». 

воспитатели 

групп 

в течение года 

3 Работа с детьми 

Беседы по профилактике пожаров,  

знакомство с необходимыми действиями при 

возникновении пожара. 

воспитатели 

групп 

постоянно 

Экскурсии к перекрестку. 

 Проведение настольных, развивающих игр по 

закреплению правил дорожного движения. Чтение 

художественной литературы, беседы, составление 

рассказов, загадок о правилах дорожного движения. 

воспитатели 

групп 

в течение года 

Просмотр видеофильмов и диафильмов по теме 

«Пожарная безопасность», 

«Соблюдаем Правила дорожного движения» 

воспитатели 

групп 

в течение года 

Конкурс детских рисунков «Дорога глазами детей» 

Экскурсия в ПЧ и музей. 

воспитатели 

групп 

в течение года 

Проведение «Недели безопасности дорожного 

движения» 

воспитатели 

групп 

апрель 
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Приложение №3 

 

План работы по преемственности МБДОУ №1 «Олимпик» и  

МБОУ города Ульяновска «Губернаторский лицей № 100» 

на 2024 – 2025 учебный год. 

Задачи:  
1. Создать условия для успешной адаптации первоклассников. 

2. Организовать систему взаимодействия педагогов школы и воспитателя через совместное 

проведение методических мероприятий, работу с детьми и родителями. 

3. Создание предметно-развивающей среды для ознакомления воспитанников со школой. 

Содержание работы Сроки Ответственные Место проведения 

Содержание совместной работы воспитателей ДОУ и учителей школы 

Взаимное посещение школы и 

детского сада. 

Участие в педагогических 

советов. 

Взаимное консультирование. 

Изучение образовательной 

программы МБДОУ № 1 

«Олимпик» и программы  

1 класса. 

День открытых дверей (показ 

открытых занятий и уроков). 

в течение года заместитель 

заведующего по 

учебно – 

воспитательной 

работе 

 

МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 

МБОУ 

«Губернаторский 

лицей № 100» 

Содержание работы по ознакомлению детей со школой  

Праздник в МБДОУ № 1 

«Олимпик» «День знаний»  

Посещение торжественной 

линейки в школе. 

Экскурсия к зданию школы. 

сентябрь музыкальный 

руководитель 

 

 

 

воспитатели 

подготовительных 

к школе групп 

МБОУ 

«Губернаторский 

лицей № 100» 

Беседа о школе. 

Беседа о профессии учителя  

(с приглашением учителя 

начальных классов). 

октябрь МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 

Приглашение выпускников 

прошлых лет. 

Чтение и рассказывание стихов 

о школе. 

Рассматривание картин, 

отражающих школьную жизнь. 

ноябрь МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 

Изобразительная деятельность 

на тему школы. 

Выставка детских работ «Что я 

знаю о школе». 

Сюжетно-ролевая игра 

«Школа» 

Словесные и дидактические 

игры школьной тематики. 

в течение года МБДОУ № 1 

«Олимпик» 
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Знакомство с пословицами и 

поговорками об учение. 

Вечер загадок «Скоро в 

школу». 

Рассматривание школьных 

принадлежностей и 

дидактическая игра «Собери 

портфель» 

Экскурсия в 1 класс школы, 

встреча с выпускниками. 

по плану школы МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 

МБОУ 

«Губернаторский 

лицей № 100» 

Праздник в МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 «До свидания, детский сад». 

май МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 

Содержание работы по взаимодействию с родителями  

Родительское собрание «Скоро 

в школу» 

сентябрь заместитель 

заведующего по 

учебно – 

воспитательной 

работе 

 

узкие специалисты 

 

воспитатели 

подготовительных 

к школе групп 

МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

Индивидуальные консультации с 

педагогами МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

в течение года МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

Оформление папки для 

родителей «Что должен уметь 

будущий первоклассник» 

ноябрь МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

Консультация 

«Психологическая готовность к 

школе» 

февраль МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

Консультация «Трудности 

обучения в школе детей с 

нарушением речи» 

март МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

Анкетирование «Готовы ли 

взрослые стать родителями 

первоклассника?» 

Родительское собрание «Скоро 

в школу» 

апрель МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

Праздник в МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 «До свидания, детский сад». 

май музыкальный 

руководитель 

 

педагог 

дополнительного 

образования 

МБДОУ № 1 

«Олимпик» 

 


